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Die diferreichijche Sogialverjicherung.

(Jach vem Stande gu Micte ovember 1936.)

TMadydprudk nur mit fchriftlicher Juftimmung des Verfaifers geftattet.

Cine vergleichende Jujammenitellung der praktijd) widjtigiten
gejeglichen Bejtimmungen.

PBerfafst von Dr. Cugen Spaun.

I. Gewerblidhe Sozialverfidherung.

Bunbdesgefes v. 28, Miry 1935, B. @. BL. 107 33, 1. Novelle V. ®. BI. 220/36, jerner fiic Genoifenich.-Krankenkaffen Bundesgefes B, B. VL. 547 35.

A, Ullgemeine Bejtimmungen.

Umfang der BVerfidherung (Firjorge): Krankens, Unjalls und Juvaliden{Penfionsz, Provifions)verficherung, Arbertsiofenfirjiorge und Alters:
fiicforge filv die auf Grund eines Urbeitss, Dienfts oder Lehroerhiltnifjes berufsmifig Befchiftigten, die nachitehenden berufitandiichen Haupt:
gruppen angehdren: 1. Jnduftrie und Vergbau, 2. Gemwerbe, 3. Handel und Berkehr, 4. Geldz, Kreditz und Verjicherungsmwefen, 4. freie
RBerufe, 5. difentlidyer Dienjt, 6. Hausmwirtidyait.

Das @ejely gill nur tellweife: jiiv Perfonen, die den Bor[dyrijten iiber die Soszialoerjicherung der dem Bifentlichen Verkehr diencns
ven Eifenbalnen unterliegen, fomie \iir geitverpflichtete Militdrperionen (fiir beide nur begiiglid) der Acbeitslofenjiiciorge); jiir Perjonen, die den
Borjchriften iiber die landwirt{dajtliche Sogialverfidjerung unterliegen (nur begiiglich der Leiftungen der Ungejtelltenveriicherung und beziiglid) der
Urbeitsiofenfiirforge jiix Forjt= und Sdgearbeiter); cs gilt nid)t iir Perfonen, die der Krankenverjicherung der Vundesangeftelliten oder der

Qotarverjidjerung unterliegen.
Arbeit(Dienft)geber: Als foldjer gilt intmer derjenige, iir dejjen Rechnung ver BVetrieb (die Hauswirtidiafr) gefiihrt wicd, 1 dDem der BVer=
ficherte befchd tigt ift, auch mwenn er den Berficherten durch Mittelsperionen (Jmifdjenmeijter u. dgl.) in Arbeit oder Vienjt genommen

hat ober i auj Qeijtungen Dritter an Stelle des Urbeitsperdienjtes (Trinkgelder u. dgl.) vermeift. Piliditen der WUcbeit(Dienjt)geber:
a) UAnjetge von Betriebserdinuug (als foldhe gift der Eintritt des erften verficherungspflichtigen Arbeit| DienftInelmers in die
Befchiftigung) binnen 3 Tagen bei der -ujtindigen Krankenkafje;
b) Melbung jcdes Verfiherungspilichtigen binnen 3 Tagen nach dvem Eintritt, Ubmeldung binnen 3 Tagen nad) dem Erlbicdhen
ver Berjicherungspflicht bei der jujtdndigen Krankenkafie;
¢) Erftattung der Unfallsanjeige bei jedem Urbeits(Dienjt)uniall, der den Tod opder eine mehr als dreitdgige Ermerbsuns
jahigkeit eines Verfidjerten gur Folge GHat, in dreifacher Ausjertigung an die zuftindige Verfiderungsanjtalt (Urheiterverficherungsenitalt,
Ungeftelltenverfidierungsanitalt, Sonderverfidjerungsanjtalt) binnen 5 Tagen;
d) Grteilung bder verlangten Auskiinfte iiber alle fiir das BVerficherungsoerhdltnis mafgebenden Umftinde an die anfragenden
Berfidjerungsrriger, Arbeitsgemeinfcdhaften und Behdrden der Urbeitslofeniiirjorge;
¢) @emwibrung der Budheinficht an gehdrig ausgemicfene Organe der unter d) ermdbhnten Stellen;
1) regelmifige und jriftgerechte Cingahlung dexr Sogialveriiderungsbeitrdge; L
g) Ausftellung der Arbeitgeberbeftitigung tn der vorgefchricbenen Form an Arbeitnehmer, aud) bereits ausgetretene, wenn Ddieje fie
fiir dte @eltendmachung von BVerjicherungsanipriichen bendtigen. . ; X L, .
Berfidjerungspilicht, Beginn und Ende: Unabhingig von der Anz oder Ubmeldung beginnt die BVerjicherungspilicht mit vem Eintritt i die
fie begriindende Ve[chdjtigung und endet mit deven Beendigung oder unabhingig vom juriftijen Endpunke des Arbeits(Dienjt=, Lehr)ver=
hiltniffes gugleich mit dem Anfpruch auf Entgelt. i . .
Berfiderungsberechligung: |, in der Arbeitcrveriidierung: a) Selbftocrfidierung beftimmeer ﬁnthuueu von Arbeitern, die pon
der Berficherungspflidyt ausgenommen find, u. zw.: Bedienerinnen, Wfdjerinnen, Ndherinnen u. dgl. im Gingelhaushaly, unjtindig (nichr
regelmiifiig und nicht mehr als 24 Arbeitsftunden in ciner Woche) Befchdjtigte und beruismifig bei mehreren Acbeitgebern (fo daf der
Qebensunterhalt nur durch Arbeit bei melhreven Arbeitgebern gufammen perdient werden kann) Bejchditigte; b) fretmwiilige Jortfegung
ber Rrankenverfidjerung (fteht Ansgefdyiedenen frei, die in den leften 12 Monaten wenigftens durd) 26 Wodyen pflidjtoerfichert waren,
folange fie weder felbftandig criwerbstiitig noch pilichtoerfichert find). Dic Selbftoerficherung beginnt mit dew ‘Iluflmhmg_mg, ver ‘Iln)pru_d)_'uur
Leijtungen nad) dreimonatiger Beitragsgeit; fie cndet mit Eintritt der Berficherungspflidyt, mit Berlegung des Wobnjiles ans dem_Kajjer=
fprengel umd wenn der Berficherte den Veitrag durd) mehe als einen Monat nidyt eingezahlt hat. Die jretvillige Fortjegung der Verjicherung
beginnt, wenn der Berficherte fich innerhalb von 4 Wodjen nady Ans;deiden aus der Pflichtwerfidjerung anmeldet; fie enbet mit dem Ein-
tritt der Berficherungspilicht und menn der Berficherte mit dem Veitre1 durdh mehe als einen Monat im Rildijtand bleitt. .
2. in Der Angeftelitenverfidjerung: a) Selbftoerfi jerung allein arbeitender Lebrer und Erzieher (Krankens und Pen=
fionsvecjidjerung), b) freimillige Fortfegung der Krankenverficherung (nad) menigitens 12 Beitragsmpnaten dper Pilichtoer
fich.rung, folange de: Berficherte weder felbftindig erroerbstitig noch andermeitig verfiderungspflichtig ift, ¢} jreimitlige Fortfesuna der
Penfionsverfidherung (nach Erwerbung von wenigitens 60 anrechenbaren Veitragsmonaten, jolange fie nicht penjionsverjicherungspfliditig
find), d) freimillige Srankenverfidherung durch den Dienftgeber (bei non der Berficherungspflidht ausgenommenen Angejteliten des
Bifentlidjen Dientjtes und der Donaufdyifiahrtsunternehmungen). Die Sclbftverficherung beginut mit dem Uuinahmerag, ter anfpﬁrud)_m_xf
Qeiftungen nady feysmonatiger Beitragszeit; fie endet turcd) Unteelajjung der Britragsahlung ihrend mehr als yweier MWonate. Dic [rei-
willige Fortfegung beginnt, wenn der Verficherte fich innerhalb von IRonatsirift nad) dem Ausicheiven aus dev Pflicytoerjichrrung aumelbdet;
fic endet durch Unteclaffung der Beitragszahlung mifrend mehr als cines NMonates in der Krankenoerficherung, smeice Monate u: der Pen=
fionsverficherung. Die freimillige Krankenverfidi-ning durch den Dienftgeber mird durch Bertrag, der mit Jujtimmung des Angeftellten
abjufdilicfien ift, begriindet. o - -
Bettragsgrundlage: 1. fiir Berfidyerungspjlichtige der Arbeitsoerdienit (Gehalt) bis jur Hichitgrenge vou 730 8 un Tage, 45 S dex

Wochge oder lgi S im Monat bet Acbeitern, pwifdhen 80 S und 400 S im Monat bei Angeftellten; Ddie _cmmtmerI'ld)crungs_anna[tm (ber
Preffe und iiir Pharmagenten) vechuen fiic die Unjalls und Penfionsverficherung den Gehalt bis gu 00 S_ im AMonat an; bei Qluggftrﬂ‘trn:
verfidhierten, die bas 17. Cebensjahr ned) nicdit vollendet haben, betrdgt die Vritragsgrundlage cinfieitlich 80 S im ‘J!\q\lu(;_ 2 fiir Vers
ficjerungsberedytiate, u. am.: a) Selbftoerfidiercr in ber Acbeitcroecfiderung nad) Wahl des Verficherten 65 S, 91 S, 117 S pder 1438
im Monat, wobei die einmal gemihite BVeitraasgrundlage wiheend der Berjidjerungsdaner beizubehalten ift. Selbjtverficherer in der Angeftelitens
verfiheung nach Wahl des Berficdierten im Vetrag von 160 S bis 400 S, der alljdhrlid) tm Janner inncrhald der Gremgen wm 10 S bis
20 S echofht und beliebig crmiedrigt werden kamn, b) freimillig die 9(rbcitcthmnlmmcrﬁcl)rrung‘Snrtfcgcub: der mittlere Arbritss
verdienft der Unhukiaffe, i dic der Verfichecte in der Pflichtverfidyerung suleht cingureilien gerveien wire, oder mit Bultimmung Des Kafien=
vorftandes der nddyftnicderen Cohnhlajfe; freimillig die Angeftelltenverfiherung Fortferende der Durchidynitt der Veitragsgrundlagen der Ichten
12 Beitragsmonate der PBilichtverjicherung, wobei fitr die Foctiepung der Penfionsverficherung eimmal cine niedrigere Peitragsgrundlage
gewiih{t werden kann, ¢) freimillig burd) den Dicnftgeber krankenverfiherte Angeftellte wie bei Berfiderungspfliditigen, 3. fite bre

Krankenverfidjerung der Rentenempfinger die Reute.
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Die Beitragsarundlage bleibt beftehen, wenn der Berficherte aud!“untiibcrgehenb nad) gefeglid)er_‘BDrf_d)tif.t (3-B. § .B, Abf. 1 und 2,
Angeft.-Bef.) nur einen Teil des Entgeltes bezieht. Bei mehriadier Befdhditigung gelten filv Ungeftellte die MWindejtgrengen nicht.

Sn der Urbeiterverficherung kann fiir beftimmte Gruppen von Dedienfteten der anredjenbare ‘llt_btltsnerbienft durch Berordnung allges
mein jeftaejent merden (bisher exolgt fiiv: Lehrituge im 1. und 2. Lehrjahr mit 68 fiir_die Wodye, im 3. und 4. Lehrjahe mit Y S fiir die
IBohe, wobei aber bei Lehrlingen mit einer Barent{dhidigung von mehr ais 10 S in der Wodye der tat{dd)liche Arbeitsverdienft gilt;

Hausgehilien im Gingelhaushalt mit 75 S wmonatlid); X ) .

Hausbeforger, bei dvemen nur Wohnung, Reinigungsgeld und Sperrgeld in Vetrad)t kommen und aufammen im Durdyfdnitt nicht
mehr als 50 S im Monat betragen, 50 S filc den Monat, fonjt 75 § filr ven ANlonat; i

Bedicnerinnen, Wafderinnen, MNdherinnen.im Eingelhaushalt wie Hausbejorger; Y )

Qedienftete im Gaftz und Schankgemerbe, fomeit ein Kollektivpertrag beftehit, obhne Riickfidt auj Naturalverpflequng und
Trinkgeldbeug mit den Kollektivvertragsidhnen, die fiir Unverpflegte gleicher Bermendung ohne Trinkgeld gelten).

Arbeifsverdienit: Auger demn Lohn (Gebalt), u. yo. Barlohn und Sachbeiigen fowie Leiftungen Dritter, fomeit fie fiblid) und auj die BVemejjung

des Cobnes von Einfug find, gelten als Arbeitsverdienft aud) Nberftunden, Tanticmen, Remunerationen u. dgl. Mafgebend ift immer der in
cinem bejtimmten Jeitrqaum  anfallende Arbeitsverdienft (Tags, Wodens, Monatsiohn), bei Stundenlofhn das in einer Wodye auffallende
Rielfache, entfvrechend den geleifteten Arbeitsftunden. X X .

Bei regelmifiig im Anfendienft vermendeten Angeftellten ift ein Drittel der Taggelder einjubegiehen. Bang ausnahmsmweife eingetres
tene Lohnerhdhungen oder Lohnausijille bleiben aufjer Betradyt.

Bellrige: Fir alle Berfiherungszmeige sufammen gilt ftets ein einbeitlicher ,Soginlverficdherungsbeitrag”, der an die juftdndige Krankenhaife

einguzablen und pon diefer an bie anderenn antcilberecjtigten Stellen (Hentenverficherung, Arbeitslofens und Ultersfitrforge) aufguteilen ift.
Yusnahmen von diefem Brundfate nur bei der Krankenverficherung der Rentner {Berficherungsanitalt ieht %e!trug non be:.‘xcnte ab und
ibermeift ihn an die juftindige Krankenkaife im Berrechmungsmwege) und bei Selbftzahlern (Berficherungsberedytigten). Ter Veitrag belaftet in
der Rege! den Arbeit(Dienft) geber und den BVerficherten fe gur Halfte; Ausnahmen: fiic mmhenghnge chrlmg: ur}b {iir BVerjidyerte, die keinen
Barlohn beziehen, fat der Arbeit(Dienft)geber den gefamten Beitrag au tragen; fofern der Beitragsteil des Berficherten 159/, bes Barlohnes
iiberfteigt, hat der Arbeit(Dienft)geber den Mehrbetrag zu tragen; den Veitrag fiir die .ﬁ:ankmuerﬁd)erqug der un Freiwilligen Acbeitsdienit
Stehenden trdgt allein der Triger der Urbeit. Der Arbeit(Dienjt)geber kamt dem BVerficherten den auf diejen entfallenden Veitragsteil {viteftens
bei der ndchiten auf die Beitragsfalligheit, d. i, in der Urbeiterverficherung ber lehte Tag ber Beitragsperiode (4 oder Smbdyiger Jeite
raum, in den der Erfte eines Monates fallt), tn der Ungeftelltenverfidierung der Lelite eines Kalendermonates, {olgenden Lohn(®ehalts)zahlung
abgiehen.

e Die Eingahlung der Beitrige hat in der AUrbeiterverficdherung binnen 4 Wodjen nach) Adblauf der Beitragsperiode, in der
HUngeftelitenverjicherung bis gum 10. des auf den Beitragsmonat folgenden NMonates zu erfolgen. Fiir BVerzdgerung der Jahlung
durd) mebe als einen MWonat find Berzugsgebifhren su entrichten, u. gv.: fiir jeden ver erften 3 Monate nad) Fdlligheit /2%, filr jeden
mweiteven Monat 239, des Sculdbetrages. Haftung fiir Beitragsjhuldbigkeiten: 1. Der Bouhere fiir die Beitrdge, die bei der
betreffenden Baoujiihrung angelaujen und bei dem den Bau durdhfiihrenden Baugerwerbetreibenden uneinbringlich find (gilt nicht fiir BVaus
heritelungen [Reparaturen) und fiit €ins und Umbauten an Wohn= und Wirtihaitsgebduden, die nidt jur BVermietung beftimmt find);
2. Mehrere Urbeit(Dienft)geber bet einvernehmlidier Veldhdftigung derfelben Berficherten jiir den BVeitrag aus dem Gefamtlofn; 3. Betriebss
nadifolger fiic hochftens 12 Monatsciichjtinde des Betricbsvorgdngers; 4. Ehegattin, die im gemeinfamen Haushalt mit dem Arbeitgeber lebt,
fite Beitriige, die wihrend des gemeinfamen Haushaltes fillig gevorden find, wobei jedod) auj BVermbgensteile, die nacdhmweisbar ner aus dem
DBermbgen des Haftenden ftammen und welche diefer nicht dem Urbeit(Dienft)geber filr den BVetrieb ausdriicklid) oder ftilljcyweigend iiberlaffen
hat, nicht gegrifien werden darf; 5. Mit: und Teilunternehmer fiic die anl@flid) der gemeinfamen Betriebsfiihrung oder Wrbeiten anfgelaufenen
Beitridge. In den Fillen 1 und 3 befdrdnkt fich die Heftung im Falle einer Unfrage bei der jujtdndigen Krankenkajfe auf den als Riicaftand
ausgemicfenen Betrag.

€in Jufdilag sum Sojzialverfidjerungsbeitrag bis ju 5%, bder Beitragsgrundlagen kann iiber Betriebsinhaber verhingt
;DD"be;l,) dic die allgemeinen ober befonderen Sanitdtsz ober Urbeiterfdyupvorfdiriften nicht befolgen. Der Jufdhlag belaftet dem Urbeite
Dienft)geber allein.

Ausmaf und Uufteilung des Sozlalverfidjerungsbeitrages.

! A. Urbetterverfidierung: B. 2Angeftelltenverfidherung:
q";"‘f/%g 1 Hieoon entjdlt quf ben !-65(11[(:: ‘Bi'eluor;:g '5&00? ;mfﬁ([t
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Sonjtige Berficherungs= § | _ bis u 17 Japyren 550 | Gange | — 4°40
pflidhtige 12 | die Hilfte die Hilfte| 540 Die Krankenverfiderung ’ das
i Jm Freimilligen Arbeitss ‘ T 1} freimillig S_Eu:tfebgrlbi_ = - Gange =
dienft Stehende 8 |bas Bange — 1-44 Die Penfionsverficherung
— - hid e iteiwillig fFortfefende *)
Selbitverficherer I 8 - bas Ganje| 360 im Qafre {ggg :% ggg bis 42"‘
o - - _ X o 48—
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e e —- a) Juoaliditiits(Alters)s
i Sl[:'?u%nbrbun[me . . . . enten bas 1'10 bis 13-52
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| u“be'mz“i;l‘;;gﬁﬁ;;’:l:?‘l'?:‘ng auf die Hilfte durdy ein Drittel der pflitverfidjerten Jeit fir Perfonen, die nicht {eibjtdndig crrocrbstdtig oder
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Bon dem vollen Sojialverfidierungsbeitrag (209, der Beitragsgrundlage) entiallen

bei Arbeitern: auf dbie Krankenverfidierung . . . . . . .. . L. L. L. Lo .. . 6259
auf die Unfelverfidherung . . . . . . C et e e e e e e e e e e e e e 1759,

auf bie Arbeitslofenflrforge . . . « v v« L o L v L o v L e e e 8 o,

auf die Altevsfiiriorge . . e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 4 o,

bet Ungejteilten: aui die Krankenverfidgerung . . . . . . e e e e e e e e e e e .. 4°23v,
auf die Unfalls und Penfionsperfidherung im Jahre 1935 . . . . . . . . .. . . 10500,

P n “ " B " 1936 . ... .. . L1130,

w oo " " N N S L 1 Y 12-500, ,

PR “ " “ - " 1938 . ... .0 ... 13500,

P " » n " “ 1939 ... .. ... « . 14500

w w Urbeitslofenfiirforge im Qahre 1935 . . . . . . ... L., e e ... 5250

- . O 1 CL 4o,

v . " wooow 1937 Lo - U

. w - N . 1938 ... .. e e e ... 20259,

P " . 1939 L 1-250

Ferner erhalten die Krankenhaffen Jufchiiife aus Mitteln der Rentenverjicherungsanjtalten fiir die Krankenverficherung der Rentier
(0°75%, ber Rente) und aus Mitreln der Arbeitslojenfiicforge Kopfbeitrdge von 10 S vierteljdhelic) fiir jeden befiirfrgten UArbeitsiofen fiir
beffen Krankenverjorgung; bie Arbeits(ofens und Altersiiirjorge erhilt nody Beitrige der Linver und des Bunbes. Leptever trigt auferdem
nod) den BVermaltungsaufmand der Behdrden und Jahlftellen der Arbeitslojeniiirjorge.

Organijation: A. Sojialverfidierung: Den Unterbau und die ftdndige Eoidensitelle fiiv die gefamte Berfiherung bilden die Krankenkafjen
(Urbeiters, Angeftelltenkrankenkafjen und Sonderverfiderungsanftalten fiir Pharmazeuten und Perfonaldver Prejfe) ; BVerzeidnis fiehe Seite 230—243.
Ste find ju je einem Hauptoerband der Wrbeiterkrankenkaffen und der Angeftelltenkrankenkajien jufammengejchloffen. Die Rentenverficherung
obliegt den Berfidherungsanitalten (Arbeiterverficherungsanjtalt in Wien und @efchiftsftellen in Grag und Salzburg, Angejtelltenverfiderungs=
anftalt, Sonderverfidherungsanftalten; Ndberes fiehe Sette 241). Die Hauptoerbinbe der Krankenkajien und die Verfiherungsanftalten find gum
Retcfjsverband der Soslalverficherungstriiger jujammengefdiioffen; itber diefen fiefe Niheres Seite 239

Bur gemeinfamen Bewirtjchaftung der Sadyleiftungen in bder Krankenverjicherung und jur gemeinfjamen RKrankenkontrolle merden
Arbeitsgemeinidiaften ber Krankenkaffen ercichtet, benen mit Ausnahme ber Betriebshrankenkajfen und der Berficherungsanjtalt fiir Pharmas
seuten alle nad) dem B, S. B. B. eingerichteten Krankenkeffen angehdren, andere Triger der Krankenverficherung mit ithrer Jultimmung bettreten
Rounen. BVerzeidinis der Arbeitsgemeinfchaften fiehe Seite 241.

VBerwaltungshirper: bet RKrankenkafjen Borftand und Nbermadjungseusjchuf, bet den Berficdherungsanjtaiten Vorftand und
Rentenausf{dyuf, bei den Sonderverficherungsanitalten auferdem der Krankenverfidjerungsausiduf (gleich dem Vorjtand einer Krankenkaije),
bet den Vecbdnden und Urbeitsgemeinfchaften der Vorftand. In den BVorjtdnden der Krankenkajfen, Urbeitsgemein{diaften und Hauptverbande
gebilhren den Berficherten et Drittel der Mandate, in den Obermadiungsaus{diiifien ein Drittel. JIn den Vorftdnden bdes Reidisverbandes
und der Berfidjerungsanftalten find Arbeitgeber und Arbeitnehmer in gleicher Jah! vertreten. Die Berjicherungspertreter werden erftmalig nom
PBundesmindfter fiir f{ojiale Vermaltung #ber BVorjdhlag ber berufjtindijchen Qnteveffenvertretungen bder Urbeitgeber und Urbeitnehmer
ernannt, {piter von biefen bejtellt, byro. (bet den Verbdnden und Arbeitsgemeinfdjafter) pon den Vorftdnden Der beteiligten BVerfiderungss
tridiger (beim Reichsverband ber beteiligten Terbdnde und BVerfidjerungstriger) aus ihrver Mitte gemdhlt.

B. Arbeitslofenfiicforge : Qandesarbeits@mter (friiher Induftrielle Bezivkskommi[fionen) und Urbeits@mter (friifer Urbeitslofens
dmter); Beryeidynis fiehe Seite 126 — 127, Bei jedem Landesarbeitsamt wird ein Bermaltungsausfhuf eingefest, bem aufer dem beamteten Leiter oder
fetnem Stellvertreter als Borfigenden je vier BVertreter der Urbeitgeber und Urbettnehmer angehdren, die nom Bundesminifter filr foziale
Qerraltung nad) Anhdrung der gefeplichen Intere[fenvertretungen beftellt werden. Vei jedem Urbeitsamt ift ein parititifdyer Urbeitspermittiungss
ausfchuf eingufefen, beffen Mitglieder pom Letter des Candesarbeitsamtes fiber Borfdylag der gefelichen JInterejlenvertretungen bejtellt werden.

C. Ultersfiitforge: Hiebei wirken die Vehbrden der Arbeitslofenfiirforge und die Arbeiterserfidierungsanftalt, beafiglidy der
Hausgehtifen audy die juftdndige Arbeiterhrankenkaife mit. .

Berfahren: Meldungen und Anzeigen : BVesiiglicdh der Ans und Abmeldungen vevgleiche Pilidyten der Arbeit(Dienft)geber Seite 224. Die
Unmeldung hat der Berficherungspilichtige mitzujectigen. Der Arbeitgeber kann Unterbrechungen der Arbeit wegen {ﬁmnkhut oder Schroangers
{daft ber Berfichetten der Nafje angeigen. Vet rechtseitiger Erftattung foldher Angeigen ruht die Beitragspflicht. Die Cinjelmeldbungen kdmnen
fiber Bereinbarung mit der Kaffe bet ordnungsmifiger Fiihrung von Meldeliften entfalen. Rentenempfinger haben jede Anderung in den fir
dte Bequgsbevedytigung mafgebenden Bechdltaifien und iede Wohnungsdnderung binnen 14 Tagen der Verfidherungsanitalt angueigen. Beslglich
ber Unfallsangeigen fiehe Seite 224.

®@eltendmacdiung pon Anfpriidhen: A. Sogialverfiderung: Jn der Unfallverfidjerung werden die Unfpriiche auf Brund
ber Unfallsanseige in ber Regel nvon Umts wegen feftgeftellt; menn nicht, kann der Unfprudisberechtigte binnen jmeter Jahre _nad) dem Llr}fal[
felbit ben Unfprud) geltend macjen. Sonft werden Berfiherungsleiftungen grundfdglich mur fiber Antvag gemdhrt, der bei der guftdnbigen
RKrankenhaife eingubringen ift, fofemn es fich nicht um eine Sadyleiftung der Krvankenverficherung handelt; letere 1Pirb in der Rege!l durch
Uuffudhen des fiir die BVehandlung in Betrad)t kommenden Urptes etngeleitet. Verjdhrungsfriften filr Unfpriide auf Verfiherungss
lebitungen: Sn ber Krankenverficherung G Wonate, in der Unfallverfidierung 2, tn der fonjtigen Rentenverfiderung 5 Jabre.

Die Antriige find mit den allenfalls notwendigen Belegen (Standesdohumenten, dritlide Gutaditen u. dgl.) und mit Arbeitgebers
beftdtigungen iiber die mafgebende Berficherungsdauer ju verfehen.

B. Arbeitslofenfiirforge und Altersfiirforge: Der Arbeitslofe hat fid) perjonlich bei dem nnc_17 Wohnort und ‘Befd]afﬂgunp
suftindigen Acbeitsamte ju melden und Urbeitgeberbeftitigungen fiber die mafgebende Verficherungsdauer fomie andere JNadyoetfe Ober die
weiteren Bedingungen fitr den Anfpruch vorjulegen. Der Anfpruchsmerber fiir die Ultersfiirforgerente hat das gletche vorzukefren, arbettsiofe
PHausgefilfen aber haben den Unfprudy auf Ultersfiirforgerente bet Der nad) ber leiten Dienjtleiftung juftandigen Krankenkafle ju erfeben.

@nijchetdung ftber die Unfpriiche: A. Sozialverfidherung: 1. In der Krankenverficherung wird bei Unerkennung des Anfprudjes ein
Befdjeid nicht erlaffen, bet teilmeifer pder ginglicher Ablehnung, aud) bei Herablegung oder Einjtellung ber Qeiftung audy nur, menn dte Partet
dles ausdriichlidy begefrt, 2. S\ ber Unfalls, Penfionss und Provifionsvecfidjerung mird fiber jeden Anipruc), audy bet Herabfegung oder
Ginftellung der Veiftung, ein Befdieid erlaffen; diefer wird, mwenn thn der Un{prudiswerber anficht, dbem Rentenausfdjuf vorgelegt, bder dem
endgilittgen Be[cdheid erld@ft. Eft diefer ift durdh) RKlage beim Schiedsgeridit anfedytbar.

Redjtsmittel gegen Letftungsbefdheide: Riage beim Schiedsgeridyt, bie in der RKrankenverfidierung binnen 4 Woden, {onft
binnen 6 Monaten bei fonftigem Verluft su erheben ijt.

B. Acbeitslofenfldrforge: Das Arbeitsamt ftellt bei Unerkemung des Unfpruches eine Unmeifung jum Bejug der Unterftligung,
fonft elnen Befcheid aus, der binmen 2 IWochen betm Lanbesarbeitsamt anfechtbar ift. Diefes enticheidet enbgiiltig.



I. Arbeiterverficherung. 297
C. Ultersfirjorge: Die Ucbeiterveriidierungsanitalt ent{cheidet mit Bejdeid, der binnen 4 Wodjen durdy Klage beim Schiedsgeridyt
angefodjten merden Rann. X . i . X R X .
Schiebsgerichte werden fir jedes Qand erriditet. Sie ent{cheiven in Senaten, die aus einem n.d'jtnrltd)en Borjigenden und jwet
Beifigern (je einen aus dem Nreije der Arbeit[Dienftjgeber und der Berfidjerten) beftehen. Jhre Juftindigkeit beftimmt fih nad) dem
Wohnfig des Kldgers. Jhre Erkenntntife find envgiiltig. . R . .

PBerfahren in Berwaltungsfadyen : Bei Streitigheiten iiber die _‘Berud‘jerur}gspf[(d)t, die Berfidjerungsberechtigung, die Beitragss
pilidyt, die Haftung filr Beitrdge und in allen jonftigen Angelegenheiten, die nidt Unipriide auf Berficherungsleiftungen betrefien, enticdheidet
in erftec Qimie die Kaije; deren Vefcheide find durdh Einjpruch binnen 2 Wodjen anfechtbar, der bet Urbeiterkrankenkajien bei der Bezirkss
permaltungsbehbrde, {onjt bet der Landeshauptmannidhaft eingubringen und mit einem begriindeten Antrag zu perfehen ift. Nber die Berficherungs»
jujtdndigkeit entfcheidet in exfter Jnjtany der Landeshauptmann, ohne daf die beteiligten BVerfidherungstriger einen Bejcheid erlaifen dirften.

Berjidherangszuffdndigheil: A, Arbeiterverjidierung : Berfidjerungspilichtige find bei ver Urbeiterkrankenkaffe juftindig, in deven Sprengel

ihr Arbeitsort liegt, mobei Betriebskrankenhaffen fiir die Wcbeiter in dem betreffenden Betriebe, Genoffenjdhaftskrankenkaifen filr die Ungehorigen
der betreffenden Genoijenfdyait, Bereinskrankenkajjen jiir die Urbeiter von Arbeitgebern, die mit der RKaffe einen giiltigen Bertrag gefdylofjen
Baben, fonft ®ebictskrankenkajjen in Betracht kommen. Die Berfidjerung freimillig Fortiehende find bei dver Krankenkaife juftdndig, wo fie
sulet pflichtoerfichert mwaren, bet Wedhfel des Wobnfiges aber bei der nady dem ueuen Wohnfif suftindigen Gebietshrankenkaffe. Selbft=
verficherer find nady threr Wah! bet der nach ihrem Wohnfig juftindigen Gebiets- oder BVereinskrankenkaife jujtindig. Empfinger oon Jnoalivens
provijionen aus der Bergarbetterverficherung find bei der entfprechend ihrer lesten Vefdyiftigung in BVetradyt kommenden Raile, menn fie aber
ihren Wohnfig germechfelt haben, bet Der Bebietskrankenkafie ifres neuen Wolhnfiges guftdndig.

- Die Unjallverficherung und die Bergarbeiterverficherung fiir alle AUrbeiterverficherungspfliditigen flifrt die Urbeiterverjicherungsanitalt
in Wien durd).

B. Ungejtelltenver[icherung : Angejtellte Pharmazeuten und Journalijten (einfdlieflidy der Vermaltungss und Verjdjleifbeamten
und ber Beamten der Berujsvereinigungen von Jeitungsunternefymungen und Jeitungsangeftellten) find bei thren Sonderverfidierungsanitalten
(ogl. SGeite 241), alle enderen TVerjidjerungspilidjtigen bei der nach dem Dienjtort, in Wien iiberdies nod) nad) der Art des Betriebes in
Betracdht kommendben Ungejtelltenkrankenkaife (pgl. Seite 240) und bei der Ungeftelitenverficherungsanftalt gujtdndbig. Rentenempfdanger bleiben
begiiglid) ber Krankenverjicherung bei der Angeftelltenkajfe, bei der fie julefit pflicdhtoerficdhert waren, bet Wedjjel des Wohnjifies mwerden fie
3u der nach dem neuen Wohnjig in Betracht kommenden Angeftelltenkajfe juftdndig. Dasfelbe gilt fiir die freiwillige Fortfesung der Krankens
verfidjerung. Selbftoerficherer find bei der nady dem Wohnfit in Vetrad)t kommenden Ungeftelltenkaffe, in Wien bei der Ungeftelltens
krankenkajje fiir (nduftrie und Gemerbe aunjtandig.

Bet poviibergehendem Wed)fel des Uufenthaltes jomie, wenn Dienftr und Wohnort in
liegen, kann der Verjicherte dic Leiftungen der Krankenverficherimg bei der Kaiffe des jemeiligen Aufenthaltes in
in Wien bet der Ungejtelitenkrankenkaffe fiir Jndujtrie und @emwerbe); Ddiefe erhdlt ihre UAuslagen von der
suftdndigen Kaife eriest.

ver{dhiedenen Kaffenfprengeln
Unfpruch nefmen (Angeftellte
nach dgm Arbeits(Dienft) ovt
Bejondere Vejtimmungen,

I. Arbeiterverfiderung.

Ucbeitsverjiderungspilichitg ift, wer im Tnland auf Grund eines Wrbeitss, Dienft- ober Lehrvertrages bei einem Urbeitgeber der eingangs

erndfnten At berufsmifig befdhiftigt ift, ohne da§ die Dienjtleiftung den fiic die Ungeftelltenverjicherung feftgefeten befonderen Vorauss
fegungen ent{prechen wiirde. Ausgenommen find: 1. Bedienjtete der BGebietskirperfdiaften, der von bdiefen aus{dhlieflih oder vormiegend
vermalteten Anftalten u. dal., denen der Dienftgeber fiic die tm Befes angefilhrten BVerficherungsfille Leiftungen gugefichert hat, die vom Bundess
minifter fiir (oziale Berwaltung als den gefefylichen mindeftens gleichmertig anerkannt find; 2. dbie Gattin (der Gatte), die Kinder und Eltern des
Urbeitgebers; 3. Bediencrinnen, Wiifcherinnen, Nidherinnen u. dol. tn Eingelhaushalten, wenn fie in einem Haushalt nidyt durch mehr als
durdyfcynittlid) 24 Stunden in der Woche arbeiten oder im Monatsdurd){dynitt mehr als 40 S Barlohn erhalten; 4. die unjtandig BVefdydftigten,
b. §. nac) Tagen, Stunden ober Eingelleiftungen Entlohute, die bei einem Urbeitgeber hodhftens durd) 24 Stunden in der Wodye, aber nidyt
regelmdpig (in Jwifdhenchumen pon nicht mefir als 8 Wodhen oder gur Bejriedigung einer im Betriebe ununterbrodyen oder in Jmifdhenriumen
von nidit mehr als 8 Wodjen auftretenden Acbeitsbedaries) befchiftigt find; 5. die berufsmdig bei mehreren Urbeitgebern BVejchiftigten, d. h.
‘Ber{upcn, Deren Beruf feiner Art nad) nur dann jum Lebensunterhalt hinreid)t, wenn er bei mehreren Arbeitgebern ausgeiibt wird; 6. nebens
beruflich Befdyiftigte deren Entlohnung im Hauptberuf mindeftens doppelt fo hody ift als die aller Jtebenbe(dydftigungen jufammen,
wenn die Iebenbefdyditiqung durd)ichnittlich in der Woche nicht ldnger als 18 Stunden dauert und mit nicht mehr als 10 S in barem
entlofnt wird; 7. Hausbejorger, die qufer Wohnung, Reinigungsgeld und Sperrgeld keine mweitere Entlohnung afs Hausbeforger erhalten
und auferdem nod) eine anbere fHbher cntlohnte Befchdftigung ausiiben; 8. felbjtiindig Ermwerbstitige, die eine verficherungspiliditige
‘Bgld)umgupg ausitben, die nach Dauer und Entlohnung nicht fiber die in 6. angefiihrie hinausretcht; 9. voriibergefend, d. . tn nid)t gemwerbss
miBtg betriebenen Unternehmungen nur gur Aushilfe oder ur Berriditung befonderer Acbeiten wafhrend ni)it mehr als einer Wodje oder jur
rafdyen Hilfeleijtung bei Ungliicksidllen, MNaturereignijfen, Berhehrstdrungen u. dgl. nidyt linger als dret Tage Befdyiftigte; 10. zu Reinigungss,
Uustrdgers, Votens pder Fafjungsdienften Bermwendete, deren Ve[dhdftigung der Hihe oder Dauer nady die unter 6, angefiifete nicht fberfteigt;
V1. Perfonen, die nur gut eigenen Anusbilbung (vorgefdyriebene Pragis fiir Lehrberui oder fiir Mittele pder Hodyfchulftudien) m etnem Betrieb
urbu.ttn, abc.r nicht mie normale Arbeiter entiohnt werden. — Berujsmdfige Heimarbeiter find nur verfidjerungspflichtiq, wenn fie von einem
Arbeitgeber tm Durdyfchnitt mindeftens 10 S michentlich ju verdienen pflegen und nid)t als Jwifcjenmeifter einer obligatorifdien Metfters
Brankenkaffe angehbren. — Die im Freimilligen Arbeitsdienjt Stehenden find krankens und unfallverfichert. — Die in den Ausnalmen unter

3. bis 5, angefiibrten Perjonen konnen der BVerficherung als Selbjtverfidyerer beitreten, roobet aber die Kaffe eine drstlice Unterfudung vor
der Aufnahme verlangen kamn.

LQohnhlaffen : Die Verfiherungsietftungen merden nady Lohnkiaifen bemeffen; der DBerfidgerte wird fe nach dem Tagesverdienft, der der Beitrages

grunbdlage in der fiinften,
klaffen elngereift:

Lohnklafjencinrethung und Krankengeld in der Wrbeiterkrankenverfidjerung.

bet {dngerer Rurgarbeit in der fiebenten Wodhe por dem Berficherungsfalle entfpricht, in eine der folgenden Lofns

' Fdglidhes Krankengeld
| . O ehet . Mittlerer taglicher | j0° Berficherungspflichtige,
s{:?bn; Tidglidyer Arbeitsoerdienft Q{,bmsm{,’mﬂ, bdie wihrend der Vefdyiiftis | file nadh dem Ausicheiven
affe gung erkranken, Selbjtoers | aus einer arbeitsiofens
! ficherer u. Rentenempfinger verfidjerungspflichtigen
S ! in Sdytlling DVefchiiftigung Erhrankte
1 - bis 2'— 1°50 I'—
lllll iibee 2°— . 3— 2'50 1'50
w 3= w = 350 2 — Betrag der gutreffenden
l“,, ‘ w o A= w 33— 450 2'50 UAtbeitsiofenunterjtiipung ;
Vi . 3 . O = 550 3 — ogl. Tabelle Scite 233
‘ L B i O 650 350
Vil w T - 750 4 —
)
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I. Urbeiterverfidjerung.

A. Srankenverfidherung.
Leijtungen.

Urt

Hobe (Dauer)

l

Unmerkung

1. Srankenbilfe:

a) Krankenpilege

b) Krankengeld

c) Familienhilfe

d) Unftaltspflege
11, Mutterpilfe:

a) Sdymangeren(Wdchnerinnen):
unterftiitgung

b) Stillprimie

111, Begrdbnisgeld:

IV, Gamilienverfidjerung:
Der genaue Umfang mird durdy
Saguna beftimmt; jede Kaffen=
letftung mit Ausnahme pon Krans
kengeld it juldffig.

V. Greiterte Heilbehandlung
und UnterfHigungen:

(o

heiten gleichge alten mwerden.

bis 26 Wodyen, bei mehr als
30wmddjiger Mitgltedfcyaft bis
52 Wodyen

ogl. Tabelle Seite 227

halbes Krankengeld

gleich Krankengeld, durcdy
6 2Bodjen por und 6 Wodjen
nacy der Riederkunift

hatbes RKrankengeld fiir Dauer
bes Selbjtitillens, hodftens
12 Wodhen

50faches Krankengeld,
mindeftens aber 80 S

UAls Jeit des Beguges gilt nidht die norangegangene Krankheitsseit, in

ber nur Krankenpilege gemidlhrt wurde; Jeiten des Krankengeldbejuges

megen derfelben Krankheit, die nidyt durd) mehr als 8 Wodjen unter=
brodhen wueden, find jujammenzuredynen.

aratlidge Hilje, einfchlieglid) des geburtsdrstliden und Hebammenbei-

ftandes fowie Hundswutbehandlung, Beijtellung von Heilmitteln und

therapeulifdhen Behelfen mird in der Regel im Wege ber Arbeitsge:
mein{dyaft beigejtellt.

gebiihrt Berjidjerungspfliditigen, die wihrend der Bejd)ditigung erkrankt
find, pom vierten, Ermwerbsiofen, die binnen 2 Wlonaten nady dbem
AUusidjeiden aus der Pilidhtoerfidierung oder mihrend des Bejuges der
Urbeitsiofenverfidjerung (des unverjdjuideten Uusichlujfes vom Leguge)
exkraunkt {ind, Berficherungsberedhtigten und im Freiro, Arbeitsdienft
Stehenden pom erjten Tage der AUrbeitsunjdhigkeit an. Es gebiihrt
mcht: 1. bei voridglid) ermorbener RKrankheit; 2. bet Anftaltspflege;
3. errnnkten Arbeitsipien, dte vom Begug der Urbeitsiofenunterftigung
ausgefdjiofjen find; 4. folange der Berficherte beim Arbeitgeber Unters
BRunft und BVerpflegqung hat; die Safung kann bei durdh Trunkenbeit
ober Raufhandel jugejogener Urbeitsunjabigkeit das Krankengeld gany
oder teilroeife einjtellen.

mwenn Angehdrige porhanden find, die der Erkrankte pormiegend erhilt,
diefer aber vom Krankengeldbejug nach 1., 2. oder 4. ausgeldhloffen ift.

jtatt Krankenpflege und Krankengeld.

gebiifrt, menn der BVerficherte rodhrend der legten 12 Nlonate durdh mine
Deftens 26 Wodjen vecfidiert mwar, Krankengeld oder Arbeitsiofens
unterjtiiung begogen hat; fie gedbiihrt nidyt rodhrend der Anftaltspilege.

nur, wenn die WVerficherte fid) der Lohnarbeit enthdlt.

bei nadygewiefenem Selbitftillen, neben Widynerinnenunterftiijung oder
Krankengeld.

gebiijrt beim Tod eines auf Kvankengeld An{prudjsberechtigten oder
feit nicht mehr als einem Halben Jahr damit Uusgeftenerten.

kann durd) Sagung (als Pflidytleiftung) eingefiifrr mwerden. Un-
fpruchsberechtigte Gamilienmitgliever find, {omeit nidyt [elbjtdndig
ererbstiitig oder felbjt verficherungspflichtig : Battin (ermerbsunfibiger
®atte), eheliche, legitimierte, Wahlkinder, unehelidie Kinder, fofern
Baterfchaft feftgeftellt ilt, Stiefkinder ehelidjer Geburt, Kinder nady
§ 165 a. b. ®. B., Pfleaekiuder in unentgeltlider BVerpflegung des
Perficherten bis gum 16. Lebensiahr bei Hausgemeinfchaft und Ber=
forgung burcy Berfichecten, endlid), mwenn aniprudysberechtigte @attin
nidyt vorhanden ift ober bet berufstdtigen weiblidien BVerficherten Mutter
pder Gdjroefter, die feit mindeftens 8 Monaten unentgeltlich dte Wirts
fchaft fithrt.

ein Rechtsanjprucy auf derartige Leijtungen befteht nidjt; in Betradt

kRommen hauptfadlid): Beiftelung von Hauspilege, Bilege in Genefungs:

hetmen, Qanbaufenthalt, Kuren in VaEdern und Heilftdtten foroie Reife=
koftenbeitrige iticr Kuren.

B. Unfallverfidyerung.

®egenfland der Berficherung ift ber Schabenerfay fiir BVecluft over Minderung ver Eroecbsfifigheit ober Tétung infolge non Arbeitsunfillen

¢ bei der Urbeit aufer der Betriebsititte), demen Unfille bei fonjtigen im Auftrage des Arbeitgebers verrichteten Dienften und auj vem
QWege von der Wohnung sur Arbeitsftiitte und umgekehrt fomic gewiife, in der Berordbrung V. @. BI. 263/35 angefiihrte Berujskrank:

Bemel|jungsgrundlage fir die Reiffungen: Das 312fache des durchchnitilichen tdglichen Arbeitsperdienftes inmerhalb der [(eften 52 Wodpen
vor dem Unjall, hichitens 2340 S, bei Jugendlichen, wenn giinftiger, das 312iadye des Durchfchnittstagesverdienftes cines gleich ausgebildeten
eben polljahrig geroordenen Arbeiters.

Mindefigrenge fiir den Unjprud) anf Berlehlenrente: Heradfepung der Arbeitsfihigheit wn ein Secyftel, bei Verujskvankheiten wm ein Prittel.

DBerleftenrenien gebiijren vom Tage nad) Beendigung des durch den Unfall bedingten Heilveriahrens, fpdteltens pom Reginn bes jweiten

Qabhres nach dem Unfall.




I. Arbeiterverficherung. 229
Letljtungen.

Art Hobhe (Dauer) ’ Unmerkung

I. Derleftencente:

a) Bollrente amwei Drittel der Bemeffungs= gann aud) voriibergehend als Erholungsrente ober als Nbergangs(Um:=
grundlage, {olange der Berleste | fdulungs)rente gur Bermeidung von Berufskrankheiten gewdbrt werden.
pbllig ermerbsunfdbig ift '

b) Teilrente in Hunderiteilen der Bollrente | Teilventen auf Grund einer Einbufe von nidt mehr als einem BViertel
ent{prechend der Winderung der . gebilfren durch hiodhitens 3 Jahre und konnen einvernehmiich abgefertigt
Groetbsfahigkeit; bei einer | merden. Wahrend eines por ber Berficherungsanftalt durdigefiiheten
Minderung der Erwerbsfihigs Heilverfahrens gebiihrt eine Rente nach dem GBrabe der durch das
" keit um mic)t mefr als 50% Heilverfafiren bedingten Behinderung.
wird Rente um 0%, gekiirzt.

1
¢) Hilflofenzuicdyuf halbe Bollrente gebiiprt, folange der Bollrentner ftindig der Hilje und Wartung bedarf.
II. Kbrpererfasitiicke und bie Stiicke merden von ber Ar=  Ilormale Gebraudysdauer Rann feftgefest werden; Erfaf oder Reparatur
orthopddijche Behelfe: beiteroerfidierungsanjtalt entz nur bei {ad)gemdfer Abniigung.
meder beigejtellt oder es mird
@rjaf jiir die jelbjtdndige Un=
fhaffung im Uusmaf der Koften
geleiftet, dic die Anitalt fiir die
Unjdaffung hdtte aufwenden
mijfen.
111, Beerdigungskoftenbeitrag: ein Jehntel der Bolirente gebiifirt den Hinterbliebenen gegen TMachweis der Tragung der Beerdi-
gungskoften.
1V. Hinterbliebenenrenten: diirfen gufammen bdie BVolivente des Verjtorbenen nidyt iiberfteigen.
a) Witmenrente 209, der Bemefjungsgrundlage | bei Wicderoerheivatung Ubfertigung mit dem 36{achen Monatsbetrag.
b) Witwerrente 200/, der Bemejjungsgrundlage | gebilhrt nur, wenn und {olange der Witwer ermwerbsunjdhig und be=
diirftig ift und mwenn er bisher von dev Verungliichten gang oder iibers
wiegend aus ihrem Urbeitsverdienft erbalten mwurbe.
c) Waifenrente Doppclnaife 20%,, bis jur Bollendung des 16, Lebensjahres oder zur friiferen BVerforgung,
einfache Waife 159/, der itber das 16. Jahr hinaus bet andauernder Erwecbsunfibhighkeit.
Bemeifungsgrundlage
d) Renten jonjtiger Hinters : 20%/, der Vemeffungsgrundlage | gebihrt Elterm und Gefchmiftern, lefteren bis i vollendeten 16. Lebenss
bliebener jahe, au deren Unterhalt der BVerftorbene mefentlid) beigetragen fatte.
‘ Eltern gehen den @rofeltern, diefe den Ge[chmiftern vor. Der Anfpruth
| beftehit nur, wenn anfpruchsberechtigte Witme oder Kinder nidht vor-

banden find.

C. Provifionsverfiderung der BVergarbeiter.

Berficherungspilichtig find die Urbeiter der vecliehenen Bergbaue auf vorbehaltene Mineratien einfchlielich der vom Bergbauunternehmer
elbjt auf @rund der Bergwerksleitung erridyteten Werksanlagen, Die Balinenacrbeiter find ausgenommen. — Solange ein Vegugsberedhtigter
feinen Uebensunterbalt aus Urbeitss ober andermeitigem Einkommen befteeitet, vuhl fein AUnfprudy aui Provifion.

Uniprud) auf Jnoalidenprovifion bejteht, menn der Verficerte: a) egen RKrankheit oder Ulters dauernd unfibhig ift, die Acbeitem, die ihm
in feiner legten Vefchditigung beim Bergbau oblagen, oder eine gleichmertige Wrbeit u verriditen, b) ein ummittelbar vor Eintritt der Gnova=
1iditdt gelegener Jeitraum verficherte Jeiten enthdlt, die mindeftens drei BViertel diefer Jeit ausfiillen und mindeftens 5 Jalre betragen
(¥nredynungsieitraum), wobei Jeiten des K:ankengeldbejuges, des Beguges der Urbeitslofenunterftiizung, ves Besuges non Inovalidenprovifion
und der Kriegsgefangenichait nidyt eingeredynet merden.

Leiftungen.
Uzt | Hohe l Anmerkung
- |
1, Qnoalidenprovifion 600 S jafelich ‘ i
|
2. Witwenpronifion 300 S {dhelich cauf die gebiifet nicht, wenn der @atte die The exft als Provifionift ge[dhlofien Gat, es fet
| Dauer "besbmnmtn’ denn, daf in der Ehe ein Kind geboren, byw. durd) fie legitimiert murde oder daf
anbes

die Witwe {dywanger war, oder wenn die Ehe beim Tod des Verficherten getreimt
| mar oder die chelidie Bemeinfdaft aus BVerfdhulden der Witwe nidhit beftand.

Die Witwenprooifion ift et QBiebunncheI_id)ung mit dem dreifachen Jahresbetrag
3. Waifenprovifion abaufertigen.

a} ilir eine Waife £§ g jdbrelicy Dte Hinterbliebenenprovifionen nadh einem BVerficherten diirfen julammen 600 S

b) filr etne Doppelmnifc " idhelich nicht diberfteigen und find gegebenenfalls vechdltnismiifig su kiivgen.
bis jwm vollendeten

16. Qebensjahr, dariiber
hinaus nur auf die
Dauer oilliger

. 1 @rmwerbsunfdbigheit
i

D. Qnualivenverjidjerung.

'S)'u ble bejiiglichen Beftimnungen des Befelses erft durch Bersrdnung der Bunbdesregierung in einem Jeitraum In Kraft gefest werden,
Ln dem Ddic t_ntl’vted)mb gefunhene Jahl der Arbeitslofen Mittel freirmerden (Gft, die flir die foctlaufende Dediung des Aufiandes der
Jdnoalidenoerfidyerung vecifigbar werben, wird von deren Darftellung vorldufig abgefelhen.
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II. UAngejtelltenverficherung.

Berjidyerungspflidi, Umjang der BVerfidyerung: Verficherungspilichtig find: Jm Jnland bel etnem pder mefhreren Dienftgebern vors
miegend u Dienjten jolgender AUrt angejtelite Perjonen: a) Leitung von Vetrieben und Betriebsabteilungen; b) hobere Auffidytsdienite;
c) Kanzleidienjte (Rovre[pondeniz, Budjhaltungsz, Redynungs= und Kajjendien(t), aber nicht Kanzleifilfsdienfte ober Botendienite; d) Einkeufss,
Berkaujs= pber Lagerdienjte, die eine durd) das Wejen des Warenumjaes bedingte Schulung und Fertigheit vorausjepen; e) Ausiibung der
freien Kiinjte ofne Niidificyt auf Kunftroert der Leiftungen; {) Unterridytsertetlung; g) wiffenjchaftlicher oder drztlicher Hilfsdienft, fofern er
bejonbere {chulmdfige ober fachlidhe Ansbildbung erfordert; h) Ersiehung und Wohlfahrtspflege, fofern fie {dulmipige ober fad)liche Ausbildung
exjordert und nidit vorwiegend in einfadyer Wartung befteht; i} alle fonftigen Dienfte, fir die hohere allgemeine Bildbung erforderlich ift. —
Gevenfalls perficherungspflidhtig find Perjonen, die dem Ungeftelltens oder Schaufpielergefe untecitehen. — Ferner find perfidjerungspflichtig
vollbejcydftigte Bertragsangejtellte des Bundes und der anderen Bebietskdrperihaften, die memigltens in die Kategorie ,Kangleis, Manis
pulationss und biefen gletchgehaltene Dienfte® eingereifht find. — Cndlidhy {ind verfidherungspiliditia Lehrlinge, die auf Brund eines Lebrvers
trages fiir ein perfidgerungspfiiditiges Dienftoerhiltnis ausgebildet werden. Bom volendbeten 17. Lebensjahr an Bolverfiferung, porher nur
RKranken= und Unfallverficherung.

Bon der Verfidjerungspflicht ausgenommen {ind: 1. Hausfrauen, die Hh5dhftens 50 Stunden monatlidy in Stellung
find und nidyt mehr als 80 S bdafiir begiehen; 2. Kinder, Elteen, Batte (Battin) des Dienltgebers; 3. Belegenheitsbe{dydftigungen von widht
bem Sreife der dffentlich ober privat Angejteliten angehorenden Perjonen, wemn fie von vornherein auf Hod)jtens einen Monat bejdyrdankt find;
4. an lntercichtsz oder Wohlfahrtsanfialten durdy nicht mehr als 12 Wodenftunden angeitellte Penfioniften oder unter den gleichen Q)n_mus-
fesungen nebenbevuflich titige Perjonen; 5. unkiindbar mit Penfionsanjprichen angeftellte Bundess, Landess, Bejirkss, Bemeindebeamte, ferner
Angeftelite der Kamnern mit Ausnahme der Urbeiterkammern und des Kriegsbefchadigtenfonds forwie des Dorotheums, wenn fie Rubegeniifie
sugefichert haben, iederpermendete Bunbdesangeftellte des Rubeftandes, wemn ihnen nor dem 1. Juli 1927 eine Julage qum Rubegenuf gus
gefidjert ourde; Ungeftellte der Bundestheater, die in bdie Ddortige Penfionsverforgung einbezogen find, Pojterpedienten, Ddie ‘Ruheggnufy
anfpriidie befigen, fowie A{piranten des Bundesdicnjtes; 6. Seel{orgegeiftliche Der katholifhen und evangelifdhen Kirche, Drbegsmitglubn.
Diakoniffen, Lehrer an honfeijionellen Schulen mit Rubhegenufanmarticheft aus Sfentlichen Mitteln; 7. Heeresangehorige des Prifensftandes;
8. in ven Penfionsjonds aufgenommene Angeftellte der Ofterreichijchen Nationalbank; 9. nichtftandiges artiftijches Perfonal von Barieté= und
Birkus=Unternchmungen; 10. Studicrende, die Privatunterricht geben oder praktizieren; 11. Hrzte tn dientlichen Hetlanftalien und Epidemies
drjte; 12. Jlotariatskandidaten; 13. Angejtellte auslindifder Donaufdjifiahrtsunternehmungen, denen gleidimwertige Leiftungen in allen Berfiches
rungsjweigen gugefichert find; 14. Ungeftelite, die aui Grund gwijdenjtantlicher Bectriige nad) fremdem Redht Ju verfichern find; _15. auglunblﬁf}!
AUngejtellte der ausmwirtigen Mitglieder des Fnternationalen Holymirt{chaitskomitees; 16. (liber BVerjiigung des Bundesminifteriums fiir fogiale
Bermaltung) Afpiranten der Linder und landesunmittelbaren Stadte, bie dienjtrechtlich gleich wie die Afpiranten im Bundesdienit behandelt werDen.

Einreihung der Unjprudysberedhliglen : Unmittelbar Berfidyerte find Verficherungspflichtige, Jrnoaliditdtss und Altersrentmer; _mit!tlbur
Berfidjerte find: Angehdrige und Hintcrbliebenenrentrier. Ungehdrige find, [ofern mdyt felbjt smangsverfichert : Battin, Kinder bis 18 Qafre,
bei Studbium bis 24 Safre, bei Erwerbsuniihigkeit auj deren Dauer; wenn im gemeinfamen Haushalt febend und vom Berficherten verjorgt,
Gtiefkinder, Eltern, Grofeltern; endlich Mutter oder Scwefter, wenn fie feit mindeftens 8 WMonaten unentgeltlid) die QBir.tfd)dff f“fl}‘h_“"b
goar bei minulichen Berficherten, mwenn eine im gemeinjamen Haushalt lebende, arbeitsiihige Gattin nicit porhanden ift, bei weiblicdhen
Berfidgerten, folange jie verficherungspflichtig find oder Hilislofengufdiuf begiehen. . X

Bemefjungsgrundlage fiir die Reiftungen: 104 bder Bemeflungsgrundlage feift Renteneinheit (RE.) — SKrankenverjidjerung: Beitrages
grundlage im gweitlegten Nlonat vor Eintritt des Berfidierungsialles. — Unfallverfiderung: Durd)fchnitt Ver legten l? PBeitragsgrundlagen
por Gintritt des Berfidjerungsfalles. — Penfionsverfidierung : Durchichmitt der lesten 36 Beitragsgrundlagen vor Eintritt des Berfidierunass
falles, in der Regel ohne Veritckfichtigung der in den lesten 12 Monaten eingetretenen mehr als 1094 uusmad;enb;n @eba(_tsfmgerungm.
mwenn es ginftiger ift, Bemejjunasgrundlage bei Bollendung des 45. Lebensjahres odber der fpdter volendeten Wartezeit; hiebel werden aber
vie nad) diefem Beitpunkt erroorbenen Beitragsmonate nur mit der normalen Bemeffungsgrundlege angerechmet. - o

Jubeachten] Bei Selbftoerficherern wird Berjicherung erft nach 6 IMonaten Beitragsieit wirkfam. Vei freimilliger {Jortiegung der
RKrankenverfiderung gebiihren alfe Qeiftungen aufer Krankenge!d, jedod) nur dem BVerfidjerten felbft. Vet gruppenmeifer Krankenerficherung
gebiifhren alle Qeiftungen aufer Krankengeld (alfo einfchlieplichy Familienverfidierung). Gelbftverficherten gebiibren alle Lefftungen wle Bers
fidyerungspilidytigen (affo einfchlieflid) Familienverficherung). .

A. Krankenverfidjerung.

Leiffungen.
Art ‘ Hobe (Dauer) Anmerkung
a) Krank : ’ . ebiihrt unmittelbar und mittelbar BVerfidjerten, den Gtiftkill:oern, unehes
l) "m?' mpﬂ(lg[s in= h Igidm? RKindern, Enkeln, Eltern, Brofeltern, !ZBirtfd)af{sfuhrennntn jedbody
’ nra[t{ K%IF 5 l?: ries etjt, werm fie 6 Monate vor Erkrankung als Ungehdrige gemeldet waren.
M‘ f‘B o g; urt:: Der Unfprudy [Guft bei ambulanter Behandlung jeitlich unbefdyrdnkt, fonft
ann l&';m tunh%! " hichftens durch 52 Wochen fiir denfeiben Krankheitsfall. Wenm der uns
m'"mmﬂng cznﬁ b‘u: mit{elbar Berficherte arbettsips wird, behiilt er Anfpruch auf die Leiftungen
mu)b ‘nfgl. bs der Rreankenverficherung einfchltefilich der ‘.}amihenuerﬁtheru_!lg durdy
2 gut chamdiume: il 2 Monate unbedingt, weiterhin, folange er Arbeitslofenunterftiifung bes
’ grfl:l[rgung;-n. ‘Be"[- jieht. Ungehdrige oon AUcbeitslofen haben jrdenfalls nur durdy 30 Wodjen
g‘elf;:clf:n e Heile pom Grlbfdjen der ‘Berﬁcberungspf_li:f)t f.’lnfpmd) auf Qri[tungm. Die
3. nady ‘.m.n'ﬁgabe ver Sranhenpflege wird in der Hegel im Wege der Arbeitsgemetnfchaften

SKrankenordnung beigeftellt. Qrytegebilhir und Regeptgebilbr kann eingefibrt erben.

jahndratliche und
jafyntechnifche Hiffe,
unentbefriider
3abnerjaf fiir un=
mittetbarBerficherte. .
b) Stcankengeld (anBers| 2 RE., Hiodyftens 750 S tiglich filr | Arbeltslofe erhalten Krankengeld vom eriten Tage Der Rmnhhut. T;L
fihecungspilichtige, | Verficherungspilichtige, | Ys RE., hochs | Krankengeld gebiihrt nicht: 1. folange der oolle ®ehalt gebilhrt; bet

Stellenlofe u. Selbfts | ftens 550 S tiglidy {ilr fonijtige, fiir nfprudy aui halben Gehalt gebiibrt das halbe Krankengeld,
verficherer) unteftiigte Arbeitslofe Betrag Der Urs 2. renn Krankheit feldit verfduldet ift,
bettsisfenunterjtiigung dis su 30 Wodhen, 3. bei spnqlspﬂtgt, ~
bei mindeftens 12 Beitragsmonaten bis | 4. fiir jene Jett, fiir die bereits Q{_tbtgtslnfmunt_tr_ftugung bezah{t wurbe.
3u 52 Wodyen. Qn ven Féllen 2 und 3 erhalten bediiritige Angehbriae das hafbe Krankens

geld (mindeftens 1°50 S) als Familiengeld.

¢) Spitalspilege (anun= | in der Regel allgemeine Berpflegskinfie, | Einjdyliellich notmendiger Vefdrderungskolten. Nbermoeifung, wenn Art der
mittelbar Berjicjerte) - fofern ntcdht vom DBerfiderungstrdger | Krankheit es verlangt oder Mpglichkeit ent[prechender t;cmshd;c; FBilege
freimillig weitergefende Bervfliditungen | fehit oder bei swedimidrigem mzrhqlten. des .ﬁr'cmktn ohne feine Jus
fibernommen  mwaurden, auf Dauer der ftimmung, fonft nur mit feiner Juftimmung.
Spitalsbediitftigheit hddftens jeboch
52 Bochen fiir denjelben Krankheitsfall.
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Art Hohe (Dauer) Anmerkung

mittelbar Berficherte) | fiir ben unmittelbar Verfidherten ju ents | Ausfcheiven aus der BVerfiderungspflidit bereits mehr als 2 Monate
tichten mwdren. verftricdien find.
Borausfebung fliv den Unjprud) ift, defy der (die) unmittelbar BVerficherte
roihrend der legten 12 Mouate durd) mweniaftens 6 Monate krankens
verfichert war.

e) Wodjenhilie (nur an
unmittelbar Berfis
dherte ober Gattinnen

{oldyer)

gebiihrt nur der unmitteibar BVerficherten mwihrend der leften 6 Wodhen
vor der vorausfidytlichen INiederkunft, wenn fie fic) wihrend diefer Jeit
ver Verufsarbeit enthidlt und nichr das ovolle Entgelt bezieht.
6 2Bodhen nach Gliederkunit unbedingt, daneben nod) cinma! in gleidher
Didbhe bei Selbftftillen 12 Wochen nady Iiederhunft, rodcdentlich im nady=
binein fliiffigsumachen; (gebiifhrt nidyt bet Bezug von Krankengeld oder
| bet Unftaltspflege).

itber Verlangen jur Haljte jdon in den legien 4 Wodjen der Shmanger:

fchaft, fonft binnen 14 Tagen nady Betbringung des Tauf(Beburts}dyeines

ftilffigsumadhen.

f) Begrabnisge!d (fllr | bei Tod in Der erften Cebenswodje gebiifrt beim Tode des BVerficherten bdem, der die BVegribniskoften be:
unmistelbar und 30 RE., mindejtens 60 S; bei Tod unter | ftritten hHat, wenn dies eine jurijtifche Perfon ift, den Angehdrigen, fiir
mittelbar Berficherte) | 6 Jahren 60 RE., mindeftens 60 S; | deren Unterhalt der Berfidherte geforgt hat, beim Tobe eines Angehorigen

fonft 90 RE, mindeftens 90 S; bet | dem Verfidherten. it binmen 14 Tagen nach Vorlage der entfprechenden
Berfidierungsgeit unter 6 Monaten /g | Nacdymeife fliiffiggumachen. Wenn bdas BVegrdbnisgeld nidit einem Ver=
! ber obigen Vetrige fiir jeden verficherten | ficherterc oder Angehdrigen qebiihrt, werden hddhftens dle tatidd)lichen

1. Sdywangerenunteritigung 1 RE., hody=
ftens 3'75 S tdglidy

i 2. Qaufende Wodjenhilfe 1 RE., hadys

d) Epitalspflege (an Grjag der halben Berpflegskoften, die | Ungehbrigen von Stellenlofen gebiifhrt diefer Beitrag nidyt, wenn feit dem
“ftens 3°75 S taglidh |

' 3. Ginmalige Wodjenhilfe 100 S fiie
1 jebes Kind

Monat Begrabnishoften verglitet.
g) Crweiterte Heilbe:  Hauspflege, Pilege in Benejungsheimen, Kein Redjtsan{pruch, darf an mittelbar Berfidjerte nur gerdhrt merden,
handlung Land> und Kuraujenthalt, Reifekojten mwenn mindeftens dte Halfte der Selbftkoften erfest, byro. vom BVerfidjerien
| biefiir nfmw. getragen mird.

| {

B. Unfallverficherung.

Die Minderung oder der Verluft der Erwerbsidhigkeit oder Tod mup auf Dienftunfall juriicdhgufithren fein. Uls joldye gelten audy Unfdle
oifhrend hiuslidher oder anderen Berridhtungen, die itber Aufirag des Dienftgebers vorgenommen mwurden, ferner Unfélie aui dem Wege von
und jur Be[d@fttgung {owie gewifjfe durdy die I1I. Durdhfiithrungsperordnung, B. G. Bl 263735, feftgefete Verujskrankfeiten. Veim
Bufammentrefien von Unfallsrenten mit Renten der Penfionsverficherung tritt an die Stelle der Unfallsrente cine Erhihung des Grundbetrages
ber Jnoalidenrente um 1 RE. fite je 5°¢ IMinderung der Ermerbsiihigkeit.

Leiftungen.

Art Hoje (Dauer) l Amnerkung

[. Berlegtenrente:
a) Bollrente (bet vilifger Grmerbsunfifhigheit) 60 RE. | vom Tage nady) Beendigung der ducch den Unfall bebingten Heilbehandlung,
wenn und folange Ermerbsfahigheit um mehr als /4 vermindert ift.
b) Teilrente jener Teil der Bollrente, der der Minde:
rung der Ermerbsfithigkeit ent{pricht

Hiegu kdnnen treten:

1. Hitfiofengufcdhuf hatbe Rente fofange der Berlepte ftindig der Hilfe und Wartung bedarf.
2. Kinderguidjuf jlir | Rind Ygo, filr weitere je /20 ber | nur bel Aenten von 50 und mehr RE., wobet Hilflofempufdhug widit
Rente berlickfichtigt toted.

QBollrente kann als Erholungsrente ober Umicjulungsrente ober durd) ein
Jabr_an ftellenlofe Berletite gegeben werden; an Stelle ver Rente kann
mit Juftimmung bes BVerlesten Unftalispflege treten, mobet Ungehdrige,
\ beren Hnterhalt Der Verlefite im mwefentlichen beftreitet, 30 RE. Unters

1. Hi i B =
Binterbliebenen {titung erhalten; haun bei vorfitlicher Berhinderung ober BVerjbgerung

A renten: der Heilung audy ywangsweife verfilgt werden.
1. Bitwentente 13 der Bollrente bel Wiederverheiratung Abferttgung mit 3 Jahresbetrdgen.
2. Waifewrente je ''s, bet Doppelwatfen /4 der Voflrente | bis um wvollenveten 18. Cebensjahr, bei Fortdauer der Stubien obder
J Crwerbsunfdhigkett, folange dtefe Umiftdnde daern.
3. Rente an Eltern und ' jufainmen /3 der BVollrente nur, wenn Renten nach a) oder b) atcht gebfihren und mwenn der Verun-
Gefdpofitec | glitdite 3um Unterhalt wefentlich belgetragen hat. Die Rente der Befchroifter

erfijcht mit deren 16. Qebensiabr.

}

C. Penjionsverfidherung.

‘anicn gtbﬁbrm,_mmn ketn Dienftunfall vorliegt, erft nad) BVolendung der Wartezeis (60 Yeitragsmonate, die in den nrcedy
nungsjcitraum, b.h. in den_ldngften ummittelbar vor dem Berficherungsiall gelegenen Jeitraum fallen, der nod) ju %4 durch Beitragssetten
ober beitragsfrei angeredinete Jeiten gededit Ht. Diebei mwerden Jeiten des RKrankengeldbejuges, des Beyuges von Arbeitsiofenunterftiigung
ober Jnvalidititsrente und RKriegsdienftseiten fomie dle legten 18 THonate fonjtiger Unierbrechungen midyt geaihit). Wer 180 Beitragsmonate
umnrbfn _hul, perfiect Den FRentenanfprud) aud) bdann nidit, menn der Unrechnungszeiteaum nicht 60 Beitragsmonate umiaft, folange bei Ubjug
der fd;ubhd_)m Llntnbrtd;ungcn'mit /s RE. flir jeden LUnterbredjungsmonat, der meggelafien mwerben muf, um dle 3y Dechung zu ecveidjen,
fih nody eine Rente von mwenigftens dem @runbbetrag (ngl. Seite 232) ergibt, Fiir Selbftoerficherer betrdgt dle Wartezett 90 BVettragsmonate.
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Il Urbeitslofenfiiviovge.

Leiftungen.

Art

.ﬁﬁh:(‘Duuu)

' Unmerkung

a) Jnoaltditdtsrente:

PHieju kRbnnen treten:
1. Kinberjufduf

2. Hilflofensufchul
b) Ultersrente

Jujdyiiffe biegu

¢} Hinterbliebenens
Tenten:

1. Bitmen({Witwer)s
tente

Ubfertigung bei Wieder=
verhetratung

2. Waifenrente

d) Ginmalige Abferti-

gung gebiifrt neben
bem Begrdbnisgeld:

su gleichen Teilen
2. an Witwe

3. der Reihe nady un-
verforgten  Kindern
iiber I83afre, Eltern,
®rofeltern, Gefchwis
ftern, die pom Ber=
ftocrbenen  perforgt
wieden

e) Uusitattungsbeitrag

magenf{enker, Lehrlinge bis jum Beginn des 3.

. an IBitroe oder Kinder

®Brundbetrag 30 RE., be: lUnfallss
rentntern Jurechnung gemdf Ubidynitt B
(Seite 231); bei eritmaligem Eintritr in
die Ungejtelltenvecficherung im Adlter
pon mefhr als 45 Jahren Kirgung des
Grundbetirages um | RE. iir jedes
Jabr des Eintrittsaiters fiber 45. Pen=
ftonijten Bijentlich-rechtlicher Dienftgeber
oder von Eifenbahnunternehmungen, die
tn verficherungspilichtiger Stellung jtehen,
erhalten, werm verficherungspfirchtige
Stellung bis 31 Juli 1928 aengetreten
murde, 20 RE. Grundbetrag, wenn aber
180 PBeitragsmonate erworben murden,
ungekiiriten Gruudbetrag, bei Eintritt
der Berficherungspflicht nach 31. Fulr11928
nurSteigerungsbetrag Hiesutritt jolgens
der Steigerungshetrag: §Fir vie
eviten 120 Beitragsmonate fe ey RE.,
fiic die nidchiten 120 je ;¢ RE., fiir
dte ndchjten 120 fe t/jn RE., ffir jeden
weiteren s RE
6 RE., minvejtens 7°50 S, hichftens 15 S
fiir jedes Kind bis gum vollendeten
18 Qebensiabr

balbe Qnoaliditidtsrente hddyjtens aber
80 S

gleid) Snoaliditdtsrente

wie bei der Jnoaliditdtsrente

Halbe Rente, die dem Verjtorbenen im
Beitpunkt bes Todes gebiibrte, wenn
aber Witwe Hilflos oder iiber 55 Jahre
alt, mindeftens 25 RE.
dretjacher Jabresbetrag der Witmenrente

bei einfach vermaijten 12, bei Doppels
watfen 24 RE., mindeftens 15, byw. 30 S

585 RE

einunbeinhalbfacher Jahresbetrag Dder
Witwenrente

etnundeinhalbfacher Jahresbetrag Dder
Witmenrente, mindeftens 360 RE.

fiir jeden Beitragsmonat 2 RE.

| bei Verufsunfihigheit ober bei Krankheit, die fiber dem Unjprucdy auf
| SKrankenge!d (52, bei Qnoaliditdt infolge Unjalls in den erften 12 Beitrags:
monaten 30 Wodjen ; vgl. Seite 230) hinaus andauert.

Jnoaliditdterente famt allen Jufchiiffen hochftens 100 RE.

gebithet nur, wenn kein nad) dem AUngejtelltenverfidjerungsgefeg verfiches |
rungspflichtiges Dienjtoerhilinis oder keine mit der leften verjicherungs:
pilicdtigen Bejchiftigung mefensgleiche {elbjtdndige Bejd)dftigung vorliegt
und das Alter a) bei Mdmitern von 65 Jabhren mit bU bis 179 Beitragss
monatei, oder von 60 Jahren mit 120 oder melhr Beitragsmonaten, b) bei

Frauen von 60 Jahren mit 60 bis 179 Beitragsmonaten oder von 55 Jahren
mit 180 oder mehr Beitragsmonaten erreicht ift.
Unfprudh) auf Witwenrente befteht nicht, weun Ehe nidy beftimmeen Be=
dingungen (§ 33 Ung.=B.=®.) cntipricht Witwer erhdlt Rente, wenn fein
Yebensunterhalt von der verftorbenen Berjicherten niberwiegend aus threm
®ehalt beftritten murde, jolange er erroecbsunfibig und bediiritig ift. '

!
gebiifrt SKindern bis jum vollendeten I8 TFahr, bei ordnungsmdgiger
Fortfegung der Studien ldngjtens bis gum oollendeten 24. Jahr oder bei
Ermwerbsunfibigkeit, folange fte bdauert. Witmens und 2Waijenrenten
jufammen diirfen Synoalidenrente, byw. 85, bet Hilflofigkeit der Witmwe

100 RE. nidht iiberjteigen.

roenn die Wartezeit nicht oollendet ijt

enn die Wartegeit ymar vollendet ift, aber wegen [pdter Eheichliekung ujm. '
et Anfprud) auf Witwenrente nicht bejteht.
wenn centen: cder nach [. oder 2. abfertigungsberechtigte Hinterbliebene
nicht vorhanden {ind.

gebiifrt mweiblichen Verjicherten, die nach Ecfillung der Wartejeit binnen
2 Sahren nady Austritt aus der Berficherung heiraten oder binnen 2 Jabren
nady dber Berheivatung aus der Berficherung austreten: mit dem Unfall

erlifcht jeder meitere Unjprud) aus der Penjionsveriidjeruna. I

IIl. Arbeitslofeniiivjorge.
A. Urbeitslojenverfidyerung.

BerfiderungspilichHg find: Die arbeiters und die angejtelitenverficherungspilichtigen Perfonen, Salinenarbeiter, Eifembahubedienfiete. :eitvers
pflichtete prdfent dienende Militdrperfonen. B . . | . 3
Ausgenomnmen ovon der Berficherungspflidht find: Im Eingelhaushalt Befchiiftigte mit Uus[dylup der Uujjugsmdrter und Kraft-

Jahres der Yelraeit, nebenberufliche, voriibergehende ode- geringiiigig Befdhditiate, die tm

Durdhfchnitt tdglich nicht mehr als 1 S an Acbeitsverdienit erhalten. )
Unfpruchsderechligt find Urbeitsfihige und YUrbeltswillge, die arbeitslos und hiedurd) 1n threm Lebensunterhals gefdhedet find, die Unmarts
fdyaftszeit erifillt und den An[pruch noch nidht exfchépft haben.
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Richt als arbeitslos gilt, wer: 1. in einem, wenn audy unentgeltlichen Arbeitsverhiltnis jteht; 2. tm Betrieb Der Eltern, des Batten oder der
Rinder mitarbeitet oder mitarbeiten kdnnte; 3. in Sdjuls oder fonft geregelter Ausbhildung fjteht oder vorgefchriebene Praris fir einen {pdteren
Beruj ausiibi.

Anwarljchaftsgeil: 20 Wodien Bejdhiditigung im legtenr Jabr, bei erjtmaliger %ncmlpruchnabme aber, {ofern der Berficherte niche in den leften
10 safiren mindeftens 200 Wodjen verficherungspiliditig beldhditigt mar, 52 Wodhen in Ven leften ¢ Jahren. Die l-, by, 2jdhrige Frift
(Rafhmenirift) wird um hodyftens swei Jahre durd) Jeiten verl@ngert, in denen der Verficherte entmeder unverjdjuldet vom Bejug der AUrbeitse
[ojenunterftiigung ausgeldyioffen mar oder in beftimmten, nid)t der Urbeitslofenverficherungspflicdht unterltegenden Befchdftigungen geftanden ift
oder eine Freibettsitrafe verbiifte oder fonft behdrdlid) angehalten murde

Sarenyfriff: Fiic die erften 7 Tage der Urbeitsiofigkeit gebiihet die Urbeitslofenunteritifung nicht. Feiten der Wrbeits(ofigkeit in den lefiten
6 Bochen vor der Anmeldung des Unipruches werden eingerechnet, Vei Kirjung der Arbeitszeit in den legten 3 Worhen der Befdydftigung
um mindeftens die Hilfte der bisher geltenden und Urbeitslofigkeit von mehr als 3 Tagen eutfdlt die Karensfrift.

Bei Cohnhdmpfen gebiihrt mifhrend der Dauer des etraigen Betriebsitillftandes Urbeitslofenunteritigung nicht.

Gngenb%ld)e un;er 17 Safren erhalten Arbeitsiofenunterftitgung nur, mwenn fe mangels Eltern pder BGelchmifter, die fie echalter kdnnen, fich lelbft
erhalten miijfen.

Gation irbetfer miiifen etne dber die Rarenyiriit hitnausgehende Wartegeit riir den Vegug dec Wrbeitslofenunterftiifung juriidilegen, die bei Trinks
gelbnehmern ifir jeden 9Monat Saifonbefdjditigung eine, bei FahlRellnern und Hotelportieren zroei Wodjen, bei jonftigen Saifonarbeitern eine
dem durchidynittlichen IMefhroerdienft gegeniiber gamajdfhrig gleichartig Bejdhidjtigten entfprechende Reit betrdgt.

Dauer des Bejuges: Hodijtens 20 Wodyen, bei Arbeitsiofen, die mindeftens 7 Jahre in den lehten 10 Jahren verfidjerungspilidhtrg befdhiftigt
mwaren, §ochitens 30 Wodjen. Hdchitdauer kann ilir beftimmte Berufe, die geringe Urbeitslofighett aujmeifen, bis aui 12 Wochen herabs
geleBr merben.

Rubhen des Unjprudies: 1. Wihrend Freifettsitraje vder jonftiger behdedlidher Unbaltung; 2. wihrend RKrankengeld(Mutterhilie)bejuges oder
mihrend der Unftaltspilege, 3. wahrend der Dauer, der eine Ubfertigung mit Richiidt auf sulest besogenes Entgelt entipridt.

Renten ober andere Bejiige aus Offentlidien IMtttein, die mindeftens der Hilfte der Wrbettsiofenunteritiigung entfpredjen, roerden mit
Yer Hilite auf die Arbertslofenunteritipung angerechnet.

Sfrafweifer Entjug der Urbeifsiojenunterilithung: 1. Vei Lojung des Arbeitsverhiltnilfes durd)y Veridhulden bes Berficherten wird
Urbeitslofenunterjtiigung durd) 4—3 Wodhen eingeitell1 ; 2. bet Ablehnung angebotener angemeffener Arbeit oder BVermweigerung der Nacdy(Um)s
{dulung wird Arbeitslofenunterftiung durd) 8 Wodyen eingejtellt; 3. bet unentfhuldigter Unterlaifung der zweimal wddentitd) durdhsufiihrenden
Kontrollinetdungen oder der Anjeigen Uber Antritt einer Urbeit oder den Unfall eines fonftigen Cinkommens ujw. wird Urbeitsiofenunters
ftiigung durch 2 Wodhen eingeftellt; 4. bei Migbrauch Einftellung nacdy dem Grade des BVerfchuldens von 4 Wochen bis su I Jahr.

Bemeffungsjrandlage flir die Wrbeltalojenunteritifung: Cohuklaffen der Arbeiterkrankenverficherung (Seite 227) nady dbem durdhichnittlichen
Berdienft dec legten 20 Wodhen der verficherungspilichtigen Vefdyiitigung.

Fdglihes Unusma’ der AUrbeitsiofenunferiiifung
als hiherer Say
als niederer ii tli
in ber Sag fiir Ulleins fiiv Familienerhaltee U3 mebe
Lobnklafie ftehende ohne RKinder | mit 1 Rind | mit 2 Kindern Rindeen
Sdyilling o
1 1-— 1 — I— 1= 1— 1—
11 1-20 1-50 1-50 1-50 1°50 150
1 1-40 1-80 2 — 2r— 2 — 2r—
v 1°60 2'10 2-30 2-50 2:50 250
A 1170 220 240 270 3I— 3—
VI 1-80 230 2'50 2'80 320 350
Vi 1-80 2°30 260 2'90 330 | 3-60

Hieju Bommen: fiir Qedige, die fiir unehelidye Rinder zu {orgen haben, ein Jufchuf von je 40 g fiir jedes Kind bis jum Ausmaf ver
ent[prechenden Unterjtitung fiir Familienechalter, ferner file Familienerhalter und Aleinftehende, die Mietzins ju sahlen haben, ein Wolhnungss
sufdyuf von 6, bym. 3 S fiir jeden Monat, in dem fie mindetens 21 Tage Arbeitsiofenunteritiifung bejogen haben.

B. Motjtandsaushilfe.

BorausieBungen : 1. Diterreichifche Bundesbiirgerfdiaft; 2. mindeftens 260 Wodyen verfiherungspflichtige Befchdjtigung in den legten 10 Jabren;
3. befondere Jtotlage; 4. Ce[chopfung des Anfpruches auf Arbeitslofenunteritigung, byw. gwar nidht Unfprudy auf Urbeitslofenunterftiifung,
aber Jlachweis pon mindeftens 26 Wodyen veriicherungspllicitige Vefchiiftigung in den lehten 2 Jabren.

HusmaB and Dauer: Feltsufesen in Progent der Arbeitsiofenunterftiigung, fann abgeftuft werden nach Arbeitsgetegenheiten in Der betrefenden

Begend, nach Dauer des Bejuges und nach dem Familienjtand. roird tmmer auf beftimmte Jeit gemdhrt, darf die jutreffende Arbeitsiofens
unterftiigung nidyt iiberftetgen.

V. Ultersfiicjorge.

Unjpruchsderedhtigt find dfterceichifche Staatsbilrger, die das 60. (weiblidie Hausgehilfen das 55.) Lebensiahr vollendet Haben wmd fih in bes
fonderer JNotlage befinden, u. 4. : l.‘?lrbmslofr Urbeiter, wenn fie a) am Tag der Geltendmadjung des Unfpruches bie Vorausiefungen filr
®emilirung der TNotjtandsaushilfe erfiillen oder innerhalb der drei leften Jahre exjlillt Gaben oder b) nur wegen Arbeitsun dhighkeit vder
mangelnder Notlage die Notjtandsaushilfe in diefer 3eit nidn bejogen ober ¢) in den (ehren L0 Tahren mindeftens » oder in Den leften
15 Jafren mindeftens 8 Sabre n:r[l'mtrungsnﬂimtlg beldjdftigt maren und in den lefiten 3 Jahren die Unwactidhaftszeit fiv die Arbeitsiofens
unttr[(u!;ung ecfiilit haben; 2. Urbeitslofe Hausgehilfen, wenn fie in den leten 6 Jahren mindeltens 2 Jahre als Hausqehtifen veefidherungss
piluhtig befchidftigr maren.

Der u“i"rnjﬂ) ruft, {olange der Rentner: a) fidy md]g_ in befonderer Jlotlage befindet, b) felbjtdndig ober vor dem 65. Lebensiahr unjeibjtindig
errzr:bsmhg ift (fiic jeden entfobhnten Arbeitstag Kiiraung der Rente wm 'Y25), ) tm Uusland (ebt, d) gefiinglidy oder fonft hehdedlich ane
gehalten wird.

Audy wenn befondere Notlage nid)t vorliegt, bletbt bei Eriiillung der fonftigen Vedingungen die Anmwart{chaft aut die Hente gemalrt.

(in!\}u% %er Renle bef Mifibraud) oder Nichtameige einer Arbeit durch | bis 3 TMonate, bei [dymerem ober micderholtem Mifibrauch bis au

Rabe.
Monallidies Uusmafy der Renlen: 1. fiir Arbeiter das 20rache der ent(prechenden Arbeitslofenunterftiifung; 2. v Hausgehtiien 30 S.

‘Bzrmlnbgrung der Renle um die Hilfte anderer dffentlicher Vegiige, dle wenigitens die Hilfte der Rente ausmachen, aber utcht wn mehr als
die Hilfte ber Rente. Regetmifige dfentlicge Aemenunterftfibungen find nur, joreit fie 20 S im Monat fiberfteigen, zur Hilite anrechenbar
30
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II. Landwirtidaftlidhe Sozialverfiderung.

Pundesgefe iiber vorldufige Magnahmen in der Bermaltung Der Sogialverfidherungstriger fiic die Urbeiter und Angefteliten in der Land= und
Forftwictidiaft, B. &. Bl. 246/3b.

1. Landarbeiterverjiderung.

A. Krankenverfidjerung.
Candarbeiterverfidierungsgefes vom 18. Juli 1928, V. @. BI. 235, 1. Novelle vom 18, Juli 1929, B. B. BI. 253,

Berfiderungspilicht, Umfang der 232!iid)2tug_lg: Jmwangsoerfidect find alle berujsmifitg unjelbjtindig ecrerbstitigen Perjonen, dvie auf
@rund etnes Utbeits=, Dienjt> ober Lehrverhiltnifles in folgenden Betrieben befchditige find: a) Land= und forftwirtidajtlichen Betrieben, ein=
{chlieglich Der midht 'gcr_ucrl:_lsmastgen @drtnerei; b) 5ng, Fifdjeret oder Harzgewinmung; ) Land= und forftwirtdaftliden Mebenbetrieben;
d) Ermerbss und @und')a[tsgenoifen[d)ancn und fonftigen Vereintgungen von Landwirten und deren Berbanden, die auf Forderung der land=
und forjtwirt{daftliden Produktion ihrer Mitglieder abgielen; e) als Hausgehilfen im Haushalt eines land= oder jorftwirtdhaftlidien Dienfts
gebers; f) Pecher, die ofne familienfremde Arbeitskrifte in fremden Wdldern ihrer Arbeit nachgehen.

. Husgenommen jind: l. Gattin (Gatte) des Arbeitgebers; 2. Perfonen, veren Lebensunterhalt auch wifhrend der Nrbeit durdy
felb[tanb}ge Crmerbstitigheit oder ein ficdhergeftelltes Ausgedinge gefichert ift; 3. mebenberuflidy tdtige Perfonen; 4. unter der Borausiegung,
Daf meniger als ein Drittel des iiblichen Lohues perdient wird, Perfomen, die in Armenveriorgung jtehen und nur gelegentlich arbeiten oder
Mindereroerbsfdhige.

Befreit {ind auf Grund einer Verpflidjtungserkidrung des Urbeitgebers, fitr die betrefenden Arbeiter im Krankfeitsialle Unterhalt
und RKrankenfiiforge aus eigenem ju beftreiten: Kinder, Sdymwiegeridhne und Sdymiegertichter, Eltern und Gejdywifter Des Urbeitgebers. Die
Echidrung it {dyriftlid) an die Landbwirtidaftshrankenkaife ju richten, jemeils jwei Monate vor Beginn des Kalenberjahres, ebenfp Wider-
cuf; Befreiung tritt mit Beginn bdes betrefenden RKalenderiahres ein. Die Landwirtdaftskeankenkajfen haben fiir die Erkldrungen Bor-
brudie bereityuftellen.

Freimilltg verfichern Kiunmen fid) und ifre Gattinnen Vefiger und Padyter von landwirtidajtliden Betrieben, die fich vor-
nehmlidy der Bewirtidjaftung diefes Betriebes widmen, ferner felbitindige Pecher; dte juldjfige Brofe des Befikes kann durd) Safung ter
Landwirt{daftskrankenkaffe befdyrinkt merden.

Greiwillige Fortjfebung der Krankenvecjidjerung uldffig fiiv Mitglieder, die im Lauje der [lesten 12 Monate
wenigjtens durd) 26 Wodjen krankenverfidiert waren, folange fie im Kaffenfprengel wofnen und weber felbftindig ermerbstitig nody kranken=
verficherungspflidtig find. Freimillige Berficherung erlifcht bei Unterlaflen bder Veitragsiahlung durd) mehr als einem Monat. — Aufer
Pilidytverfidherten und freiwillig BVerfidierten haben Ausgefdjiedene Anjprudy auf Leiftungen, wenn fie in den legten 2 IMonaten durch
mindeftens 3 Wodjen verfichert maren und ftellenlos find, durdy 6 Wodjen oder {olange fic Arbeitsiofenunteritiifung besiehen.

@inreihung der BVerjidjerungspilichligen: 9 Lohnklafien (fiehe Tabelle auf Seite 235).

Bettrage: Hohe auf Grundlage der Untergrenge der jutreffenden Lohnklaffe in Progenten, allenfalls innerhalb des Kajfenfprengels veridyieden, dburdy
Safgung feftjufeien. Ermitfigung des Veitrages um '3 fliv AUrbeitgeber, dle fidy mit JBuftimmung des Urbeitnehmers verpflichten, b.iefen im
Kreankheitsfall gu verpflegen und durch 6 Wochen ihm minveftens 80%/; des Befamtlohnes ju geben. Die Hiilfte des Beitrages hat Arbeitnchmer
3u tragen; UAbjzugsrecht ldngftens bei der nddiften Qohuzahlung ausjuilben. Bleidhzeitig ift allenfalls ju entridjtender Arbeitslofenverficherungs=
beiteag etngujahlen. — Sonderbeitrag fiir den Unterftiiungsfonds bis 3u 2 g wachentlich kann durd) Safung cingefithrt merden. — Arbeitgeber
&dnmen gur Tragung diefes Veitrages nur mit Juftimmung threr BVertreter in der Hauptverfamniung herangezogen merden. — ‘Hrbmgcber,
ver Beitragsermidpigung evhielt, fat bei Anjtaltspflege bis 3zu 6 Wodjen Krankengeld an Spital ju entrichten. Bei unterlaffener oder
verfpdteter Ammeldung Rann die Kafle Jujchlagssablung bis jum 10fachen der nachzuzahlenden Veitciige vor{diretben. X _

‘Bemeei_lnnzgg)grunblage fir bdie Reijtungen: Ourchicynittlicher taglicher Urbeitsverdienft ber betrefenden Lobnklaife (fiehe Tabelle auf

eite .

Verwaltung: Landwirtidjaftskrankenkajfen, in der Rege!l fiir jedes Bunbesland ju errichten; Berbdnve fiir landwictfchaftliche R'mnhmiﬁrjorge finy
unter beftimmten Bebingungen ebenfalls ugelaifen; Bergeichnis fiehe Seite 242. — Jn den Vermaltungskdrpern 2 erbenggb"- sj“ Arbeit=
nehmer. Nbermadjungsausfchuf umgekehrt. Die TMitgliever (Verfidjerungsvectreter) mwerden pon der uftdndigen i’aubymg:lfd)u[tskumr.ner
bejtellt. — QOber Streitigheiten aus BVerficherungsanfpriichen ent{dyeidet parititifd) jufammengefegte Schiedskommiffion bei jeder Lanbdmoirts
{daftskrankenkajfe. — Landesverbiinde ber Landwirtjchaftskrankenkaffen, die sum Retdysverband vereinigt werden. — Errichtung oon Oris=
ftellen ber Qanbmirtdaftskrankenkajfen juldffig. — Befdheide dver Landmirtfdhaftskrankenkaifen iiber Berfidherungspilidyt, Beitrdge und
Bufdylagszahiungen find binmen 14 Tagen nady Buftelung durdh) Einfprud) bei der volitiichen Begirksbehdrde (magiftratifches Begirhsamt)
angufedyten. s

Meldevoridyriften: Arbeitgeber ift verpflichtet, binnen einer Wode nady Eintritt Arbeiter anjumelden und bei Austritt ebenfo abjumelden —
Beftdtigung ber IMeldungen komi perlangt werden. — Bei Urbeitgebern mit [tirkerem Wedyfel im Arbeiterftand kann Eingelmeldung burdy
Qiftenfiihrung {aut Nbereinkommen mit Dder Landwirtidjaftskrankenkaffe erfebt mwerden. — Ucbeitgeber, die nidyt noymugmb_ﬂanhu:beltcr
befdhdftigen, die mit ihnen in Hausgemeinjdhaft leben oder von thnen die Verpflegung erhalten, find verpflichtet, Qobnliften 3u fiihren.

Bei allen Meldungen die non der Kaffe aufgelegten Bordrude vermenden!

Leiftungen.
Hishe Ammerkung ]

Art

I. Regelletftungen:

a) Kreanhenpflege, drstlide Hilfe
einfdyliefjlich geburtsiiratiichem
und Hebammenbetitand jowic
Hundsroutbehandlung, notroen=
dige Hetlmittel und Heilbehelfe
wie Prothefen, Brillen ufmw.

b) Krankengeld: nady den Qobuklaffen (fiehe | gebiihrt nur Pflichtoeriicherten und hdmmig.ﬁorﬁegtnben vont pierten

Tabelle auf Seite 235) \ Tag ber Urbeitsunfibigheit an. Dawer wie Krankenpflegeanipruch:
gebiibrt widht:

\. bei porfaglicdh jugejogener Krankheit,

H 2, wihrend Anftaltspflege.

3. jolange Der Erhrankte freie Station und mtrﬁgittnq 8004 f{einer

Begiige vom Dienftgeber erhdlt. JIn diefem fFalle hat Qten[tgebfr AUns

forudy auf Entfchddigung in der Hidbe des Krankengeldes, fojern er

jedody eine Beitragsermifigung genieft, erlt vom Beginn der fiebenten

Srankheitswode an. Bedilrftige Angehirige des Berficherten echalten,

folange er Rein Srankengeld erhiilt, quber in Fald 3, Unteritiigung in

Balber Hidhe des Krankengeldes.

PBis 26 Wodhen, bet ununterbrociener 30modhiger Verjicherung bis’
52 Wodyen.




{l. Lanbarbeiterverfidjerung.
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Art

Hihe

Unmerkung

¢) Unftaltspflege:

d) Mutterhilfe:

I. Baujdhberrag fiir Berfidyerte,
die in Hausgemein{dyaft mis
bem Urbeitgeber leben oder
oon ifjm verpflegt werden,

2. fiir  fonftige  BVerficherte
Scymangeren=, by, Wid=
nerimenunterftiifung  nebit
Stillgeld

e) Begribnisgeld:

Il. Safjungsmifgige Melrs
{eiftungen:
a) Familterverficgerung fiir An-
gehovrige:

b} Erhbhung Ddes RKrankengeld=
bejuges:

c) Stillgeld fiir Woddhneriunen
nady 1, d) 1.:

d) Gehohung des Begrabnisz
gelbes:

Il Griveiterte Heilbehandlung:

a) Gemwiljrung pon Iahnplomben
und 3Jafnerfag,

b) Beiftellung von Hauspflege,

¢) Pilege in Gebdranftalten und
WGenefungs(IWbchnerinnen)s

beimen,

d) Aufenthalt in Kurbidern und
Heilftitten,

¢) Obernahme ber Reifekoften u
¢) und d)

Lobhnklafjeneinreihung und Krankengeld in der landwirt{daftlidien Krankenverfidyerung.

an Stelle von Krankenpilege
unbd Krankengeld

wird durdh Sagung beftimmt,
mindeftens 36
gleid) Krankengeld,

Halbes Krankengeld
40fadycs Krankenge(d, mindeftens
60 S

alle Leiftungen aufer Kranken=
geld

a) Bejug auch fitr die
erften Krankheitstage
b) Grfhshung des Vetrages bis

drei

fu 30% fiir ftark belaftete
Haushalte

¢) €rhohung bei (Gngerer Keank=
it bis 209/

d) Grhohung der Hochthejugss
bauer bis 78 Wodhen

bis jum 50facjen Krankengeid

famt notweundigen BVefdrderungskolten, nur mit Jujtimmung des Vers

fidjerten, aufer bet Gpitalsbediiritigkeit oder MNidjtbefolgung drztlicher

Anordmungen. Anftaltspflege in Geburtsfdllen trdqt die Kajfe nur, memm

jie Gimmwetjung perfiigt Hat oder @rstliche Hilfe notwendig mwar, {onit
nur Hebammenkoijten.

gebiifhrt weiblichen Verfiherten, die inmerhalb der legten 12 Monate
minbeftens 26 Wochen hrankenverfidjert aren.

ift fiber Begehren der Schangeren gur Hiilite in den leten 4 Wodjen
per Sdpvangeridhaft flitjjigsumadyen.

wenn {ich die Schmangere, byw. Wodmerin der Lohnarbeit enthilt,
durch 6 Wodjen vor und 6 Wodyen nad) Tederkunit.

bei Selbjtjtillen bis jqu 12 Wodyen nad) INiederkunit.
gebiihrt den Hinterbliebenen eines {pdtejtens 6 Monate nad) Erichdpfung
ves Kranfiengeldan{pruches geftorbenen Berficherten, wenn fie Begribniss
koften beftritten Haben.
konnen durd) Sapung eingefiihrt werden.
Angehbrige find:
1. ®attin bet ehelicher Bemeinfdaft,
2. Kinder in Hausgemetujdait bis 16 Jabre, bei Ermerbsunfibhigkeit
ober Sdulbefud) bis 18 Jahre,
3. Gltern bei ftindiger Hansgemeinfdiaijt,

4. in Grmanglung einer anfprudjsberedhtigten hegattin die Wirtjd)aftss
fihrerin.

erhohtes Krankengeld dari legten Arbeitsverdienft nicht iberfteigen.

nur bis jur Jukrajtiegung der Jnoalidenverfiderung.

bis ju 12 Wodheu.

kein Recdjtsanjprud).

- Tiglicher Widgentli i
Em;‘tJ glidy | chentlicher ‘ NMonatlider Tiigliches Rrankens
‘ Arbeitsoecvdienft tn SHtlling geld in Schilling
I bis 0'8 bis 4'8 bis 208 0-6
11 iper 08 , 12 iiber 48 |, T2 itber 2018 , 312 08
m 12, 18 w T2, 108 . 3112 | 468 1-2
v . 18 , 24 W 108 | 144 » 468, 624 16
v w 24 . 30 . 144 180 . 624 _ 180 20
Vi . 30 , 36 . 180 216 . 180 , 936 24
vl -« 36 , 48 . 21'6 , 288 W 936 , 1248 30
Vit -~ 48 , 60 . 288 , 36°0 . 1248 | 1560 36
X 60 . 360 « 156°0 42

rbeiter, die mit dem Urbelrgeber in Hausgemeinfdiaft leben oder oon ihm verpflegt werden, konnen nur in die unteren 7 Qobnklaffen ecingeveibt

weeden. Jn die [X. Lobnkiajje find nur Forfts oder Shgearbeiter cinjureihen,

(Wander)arbetter,

die ausfdylicflid) oder porwiegend als foldje bejdjiftigt merben. Saifons

beren Urbeitsverbienft im Tag 4'8 S fiberfteigt, kdnnen durd) die Sasung tn die VIl Lohnhklaffe einqereiht oerben.
30*



236 II. Lanbdarbeiterverfiderung.

B. Unfalverfiderung.

DBerfidherungspilicht, Umfang der Verficherung: Wie landwirtidjaitlidie Krankemverfidierung; dody kaun fich) Befretung unter jonit gleichen
PBorausfesungen nur auf Kinvder, Scmiegerjdhne und Schwiegertdchter forie Eltern erfirechen. Die besligliche Berpflidhtungserkldrung ift
gefondert von der fiir die Krankenverjicherung bejtimmten abjugeben.

€inbesiehung der Befiser und Pddyter, die vormiegend pom Ererag ihres Befiges leben, deren Gattimmen wmd felb-
ftindiger Pecher [Gndermeije durd) Berordnung vorgejehen; aud; die von der landwirtdjaftlichen Berfidjerung im allgemeinen ausgenommenen
@elegenheitsarbeiter und minder Ermerbsidhigen find beitragsirer unfalverficdert.

Beriidherung erftredtt fidy aui Shadenerfaf flivr Berluft oder Mindberung der Ermerbsidhigkeit oder Totung iniolge Wrbeits:
unjalles oder gewiffer, mit Bdg. vom 6, Februar 1929, B. B. Bl. 79, feftgefefter Berujskrankheiten.

Cinreihung der Verfidherungspilichtigen: 9 Lohnklajfen (fehe Tabelle Seite 235). — Bei Einbejiehung von Befigern und Padjtern wird Lofn=
klaffeneinrethung einheitlid) geregelt, hochjtens VI. Lohnkialfe.

DBettrige: Wodjenbeitrag 5% der Beitragsgrundlage; bet Forftbetrieben fiberdies Jufchlag von 2099 ber Beitragsgrundlage; durd) Verordnung
kann Paufchalierung eingefiihrt mwerden; BVeitrag ift, wo eine landwirt{dhafilide Krankenkaffe bejteht, an diefe jugleidh mit bem Kranken-
verfidjerungsbeitrag vom Dienftgeber abjuflifjren. Die Halfte des Beitrages hat Wrbeitnehmer zu 3afhlen. Abjugsred)t wie in ver landmirts
{daitlichen Krankenvecfiderung.

Bemefjungsgrundiage fir die Qeiffungen: Durdjdnitilide Beitragsgrundlage in den legten 52 Wodien vor dem Uniall, bet minderjihrigen
DVerlegten mindeftens Untergrenje der 1V. Lohnklaffe, bei minderi@hrigen Forft- und Shgearbeitern mindeftens Untergrense der fiir vollifrige
Urbeiter diefer Urt iblichen Lohrklajle.

Berwaltung: Landarbeiterverficherungsanitalten; Bergeidynis (fiche Seite 243). — BVorjtand: 10 Urbeitgeber, 10 Urbeitnehmer, die non den
juftdndigen Qandmwirt{-taftskammern beftellt mwerden, 4 BVectreter der oGifentlichen BVermaltung. Nber Anfpriihe aui Leiftungen entfdjeidet
Rentenausicdhuf. Schiedsgericht mit vidtexlidhem Borfigenden am Sige jeder Anjtalt; Klagen find birmen 6 Monaten nad) Juftelung des
angefochtenen Wefdjeides beim Sdiedsgeridyt einzubringen.

Meldevoridyriffen: IMeldungen gur lamdwirtidhajtliden Krankenverfidherung find gleicdhjeitia IMeldungen gur Unfallverfidjerung. — Unjallss
meldungen mwie bei der Uniallverficherung der Urbeiter. .

Qeiftungen.

AUrt ‘ Hohe ’ Unmerkung

a) Verlestenvente: . nur bet Minderung ver Ermerbsidbigkeit um melhr als 15 von der
DBeeudigung der Heilbehandlung, f{pdteftens pom Begimm bes jmweiten
i Qabres nady dem Unfall an; bdie Rente kamn einverjtdndlid) mit dem
Berlegten unter Bedingungen durd) cin Kapital bis u 100 IMonats:
venten gan; obder teiletfe abgefertigt rmerden.

1. Bollrente monatlidy 20fadhe Bemejjungsgrund- " bet vblliger Erwerbsunidhighkeit, kam audy als Erfholungsrente vor=
tage I fibergefyend gerndfrt werden.
2. Hiljlofenguidiuf halbe Bolvente
3. Teilvente bem Brade der Minderung der Er- | bei Minderung dev Ermerbsiihigheit um ein Drittel oder weniger, bei
! werbsfahigkeit entiprechender Teil | Forjts und Sagearbeitern um ein Fiinftel oder mweniger wird Rente
ver Bollvente durd) einmalige 3ahlung von hadyitens 50 Monatsrenten abgeldit.
4. Sinderzuidiuf flir das erjte Kind /50, jiir jedes ' nur bei Renten von mindejtens 2/y der Bollrente, bis jum _nnllenbete.n 4.,
weitere '/sg Der Rente bei Erwerbsunfdhigkeit oder Schulbejudy bis jum 16.Lebensjabr der Kinber.
L) Korpererjagitiicke: . bei Selbjtbejchaffung Eriaty ber Koften, die die Anjtalt bet Tejchaifung
gehabt hitte. Gebraud)sdauer kann vorgejdirieben roerden.
c) Hinterbliebenenrenten: Dinterblicbenenrenten diirfen jujammen Bollrente famt allfdlligen
Kindersufchifen nicht itberjteigen.
1. Witmen(Witwer)rente 15 ber Bollrente bei Wieberverheiratung Abfertigung mit 36 Monatsbetrdgen.
2. Waifenrente fiir einfachy BVermaifte s, fiic Doppel= bis jum vollendeten 16. Lebensiahr, bet [Angerer Ermerbsunfihigheit
maifen /g der Bollrente } aui deren Dauer.
3. Renten{onftiger Hinter= sufammen s der Bollvente nur wenn anjpruchsberechtigte IWitwe oder Kinder nicht Enrbun}‘)m‘
bliebener find, an bediirftige Eltern (Grofeltern) und umerforgte Gefchmifter |
- bis ju deren vollendetem 16. Lebensiabr. |

C. Urbettslofenfiirforge.

Die ausf{chlieflid) oder vormiegend in Siigemerksbetrieben bejdydftigten landmirtichaftlidien Arbeiter find cbenjo wie gemerbliche Wrbeiter gegen
Arbeits(ofigkeit verfidjert und erhulten diefetben Unterjtifungen wie gerwerbfide Urbeiter.

D. Ultersfiiriorge.

Srvels der Firforgeberedfiglen: Jm Jntand lebende diterreichi{che Bundesbiirger: a) vom vollendeten 65. Lebensiahre an, wenn fie in ben
leten 4 Jahren menigitens 2 Jahre in einer nady vem Landarbeiterverfiderungsgefely krankenoerficherungspflidytigen Be[dhdftigung ftander,
ermerbslos find und fid) in befonderer lotlage befinden; b) vom vollendeten 00. Yebensjahre an, wenu fie aus einer nad) dem &’un'byrbmu:
verjidjerungsgefes krankenverfidyerungspilicitigen und arbeitslofenverficherungspilichtigen Bejchditigung Anjpruch aui Notftandsaushilie Haben
ober nur megen UrbeitsuniGhigheit vom Bejug der Urbeitslofenunterftiigung oder MNotftandsaushilie ausgefdiloffen find.

@inrethung der Fiirforgeberedhtiglen: a) Lohnklafjen des Q. A. B. @.; b) Lohnklaijen des @ 3. B. G. i X

Reiftungen: Hihe: a) Wenn Beitrdge jur Krankenverfidierung nach L. A V. @. entrichtet tourden, 63 zmal lehter ®_uxd;fdmu_tsmgesnerbmm
mehr 6 S, mindeftens 18 S monatlic), im vorhinein jabibar; b) monatlidy 20fadje sutrefiende Arbeitsiofenunteritiifung, mindeftens 18 S,
im vorhincin jahibar. — Bedingung: Wie bei Arbeitern. . ~

®eliendmachung und Juerhennung des Unfpruches: Jm Falle a) ijt AUnjpruch bei Landmwirtjdjafiskrankenkajje der leflen verfidjerten Bes
fhiiitigung (allenjalls bei durch Berordnung beftimmtier jonitiger Stelle), im Falle b) beim gufegt juftdndigen Acbeitsamt anjumelden.
_Buerkennung durdy Landarbeiterverficherungsanitalt. Klage betm Sdyiedsgericht ber Landarbeiterverfiherungsanitalt. .

ﬁel!.rﬁge: Sufdylag gjum Krankenverficherungsbeitrag non 10°%, in Steiermark 209/, der Beirragsgrundiage, von Arbeitgeber und Urbeitnefhmer
je gur Halfte qu tragen. VBund und Land tragen ju den Koften bei.

Meldevor|dyriffen: Wic bei germcrblidien Arbeitern.

2. Landwirtidaftlidhe Angefteltenverfiderung.

Fiiv bie Sosialverfiderung der Angeftellten in der Land= und Forftoictfdait gelten qegenmittiq nod) die Veftimmungen des Angeltelten-

verfidjerungsgejeties, B. @. Bl. 232/23, dody richtet fidh das Uusmaf der Leijtungen nad) den Bor{chriften der gemerblichen AUngeftelltens
verficherung (Seite 230—232). Die Berfidjecung fiihrt die Verficherungsanitalt fiic Angeftellte in der Land= und Foritwirtichait (Seite 243) durch
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1. Krankenverfiderung der Bundesangefjtellten.

om 13. Suli 1920, St. ®. BL. 311, 6 Sovellen, die lehte 15. Degember 1932, B. @. BL. 346. Tertverordnung vom 2. Jdnner 1933, B. G. BL. 10;
Befes pom 13. Sulk hiegn nod) Bundesgefes B. ®. BL 143/26. ! '

ritcherungspliichl, Umjang der Berfidherung: Jmwangsverjicdhert find: I. Bundesangeftelite, die unter Gehaltsgefes (B. G. BI. 105/28)
Be fiu en; ZFigI!)'tg’c"Btbi:'nfte?e bes %unbecsb und get potwiegend vom Bund vermalteten Fonds, Stiftungen, Anftalten und untegnzhmungen.‘fomit
des ,Dorotheums” und des Kriegsgejchidigtenfonds, wenn fie unkiindbar angeftellt find und ﬁuhggtnusanmunfd)ufgtn heben; 3. Pojterpedienten,
bie jtindig beftellt find; 4. Yehrer an Ronfeffionellen Scdhulen, deren Wubegcnu&nnfprumz. vormwiegend durd) (ﬁt.bletskorperfd)afzeu fidiergefjtelt
find; 5. unter ber Borausjegung bder Gehaltszahlung tm RKrankheitsiale durdh mwenigftens o NWonate ihblenfm; der Bundestheater, der
Itationalbank und der Krankemveriidierungsanitalt der Bundesangejtelliten; 6. Penfioniften, auf deren aktives ‘Dienfmtrh.d[mis die Borausfefungen
der Punkte ! bis 5 jutrafen, ferncr unter beftimmten Borausfegungen Penfionijten, deren Penjion pon Ofterretdy iibernommen turde, {owte
Penfionsparteien der Donauregulierungskommijfion. . N

Gn die Berjidyerung einbejogen werden kdnnen durd) Verordnung: 1. pragmatifche Angeftellte Der Bunbeslinder
und Statutargemeindent {omie der Kammern, mit Ausnahme der Wrbeiterhammern, endlich anderer bifentlidjzreditlicher Kbrperidiaiten, deren
Rufegenufanfpriiche norwiegend durd) Gebietskorperfhaiten fichergeftellt find; 2. bienjts und befoldungsrechilich den unter Punkt 1 angefiihrten
QUngeftellten gleidigehaltene fonjtige Angejtelite diefer Dienftgeber; 3. die entprechenden Penfionsparteien. — Lefhrer an Bolkss und Haupts
fhulen Ronnen (dndermeife einbejogen mwerden, auch wenn die iibrigen Landesangeftellten nidyt einbejogen wurden. Bisherige Cinbejiehungen

bletben aufrecht. — Einbeyogen find: Landesangeftelite pon Kdvnten, Niederdfterceich, Salzburg, Borarlberg. — Landwirtfchaftlidie :E)uuots
kérpecffajten: Salsburg, Borarlberg, liederdfterveich, Steiermark. — Gemeinbenngeftellte: Kiagenfurt, Wr.-Neuftadt, St. Pilten, Waidhofen
a. 0. Pbbs, Eifenftadt, Ruft. — Cehrer: Karnten, Niederdjterveic), Tirol, Burgenland, Steiermark, BVorarlberg, Salzburg. — Handelss

Rammern: Feldkicd), Graz, nnsbruck, Klagenjurt, Ling, Wien, Salzburg. . . i .
Ausgenommen {ind (einfdliellich der entfprechenden Penfioniften): 1. Wehrminuer und Unteroffiziere; 2. Eifenbahnbedienftete.
Ausgenommen merden Konnen durdh Berordnung (einfdilieflich der entjprechenden Penfioniften): { Bedte .'tcte in Bundes=

b;{tﬁtbtn; 2. Penfioniften, bie nicht nach dem Penfionsgefes 1921 behandelt wurden; 3. Pecjonen, die Anforuch auf wmilitarijde Kranken=

pilege haben.

b‘Betl’idjetung ruht bet Urlaud gegen Raremy der Bejiige f{ormwie bet PVenjioniften, die der INotarperfidierung untecliegen,
3mangsmitglieder einer NMeifterkrankenkaffe im Sinne der Bewecbeordnung {ind oder dem Krankenjiiriorgeinftitut der Gemeinde Wien ober
etner dhnlidien Einridytung angehdren. — Anfprudysberechtigt {ind folgende Angehdrige, fofern jie nidpt kraft eigener Vefchditigung
krankenverfichert find: 1. E€hegattin, wenn Ehe mid)t gerichtlich getrennt ober aus alleinigem Berfdjulden der Gattin gefdyieden ift und aus
friiherer Ehe keine als Ungehdrige geltende Gattin vorhanden ift; 2. Kinder minnlichexr BVerfidjerter bis 18 Jahre; 3, ehelidhe, legitimierte,
unehelidhe und Wahlkinder weiblidher BVerfichecter bis 18 Jafre, wenn fie pon der Berficherten vormiegend erhalten werden; 4. eheliche Stief=
kinder und Enkel, uneheliche Kinder miannlidher Berfidjerter bis 18 Jahre, wenn fie in Hausgemeinfd)aft des BVerfichecten leben und von ihm

no:ms'%zgenb erhalten mwerden. — Anfpruch befteht auc) nach 18 Jahren bei Studium (bis langftens 24 Jahre) oder bei Ermwerbsunfihigheit
Des Rindes.
Belfrdge: 320 der Bemejfungsgrundlage; hievon Hat der BVerficherte im Ubzugsmwege 1'7%, ju tragen. — Behandiungsbeitrag bei pertragss

drgtlidier Hile, Rezeptgebiifr.

Bemeffungsgrundlage: Anrecdienbare Monatsbesiige des BVerficherten bis jum Hochitausmaf von 600 S; die BVemeifungsgrundiage dndert fich
nidit bei Stiirgung oder Einjtellung des Rubegenuffes aui Grund des Venfionsjtillegungsgefeses.

QVerwaltung: Krankenverfidierungsanftalt der Bundesangeftellten, Hauptgefdhifisitelle Wien, Landesgejdyiftsitellen in allen Landeshauptftidten,
Hauptoorftand, LQandesvortinde, je jur Hilite BVerficherte und Bertreter der Dienftgeber. — Organifierte freie dlrstewall. Bei Ablehnung von

Leiftungen Rann der Becjicierte {chriftlichen Vejcheid begeljren, der binnen 4 Wodhen ju erteilen ift. — Schiedsgeridhite mit ridterlichem

Borfig am Sige jedes Lanbesvorjtandes. Kiagen binnen 6 Monaten nady Juftellung des angefodhtenen Bejdheibes beim Schiedsgeridht

eingubringen. — Qungenfeilftatte Hodyzirl. Heime in Baden, Baftein und Waidhofen a. d. Pbbs.

Letftungen.
Art | $Hohe (Dauer) 1 Anmerkung
1. Pflichtleiftungen: ‘
a) Kreankenfifie Urthilfe, geburts= und jahnirst= | bei Berlujt ver NMitglied{dhaft (Angehisrigeneigenjchaft) mahrend der Sranks
liche $Hilfe, Hebammenbeijtand, hett ift Krankenhilfe hochitens nody durd) 2 Monate ju gemwdhren.

Neilmittel, Heilbehelje, ein=
jehlieRlic) unentbehrtichem Jahns |
erfag \
Anftaltspilege nedbjt Beforbe- iiber Untrag des DVerfidherten, wenn Ddie AUnitaltspflege die Wieberhers
tungskoften bis au 1'/3 Jahren | ftellung vorausfidhtlidy wefentlich focdert, nber audy — bei unbedingter
filt denfelben Krankpeitsfall. 1 Spitalsbediirftigheit — obne feine Juftimmung.

b) Waddynerinnenunterftiung | 1. taglic) 3/4°/0 der Bemeffungss ' Angehbrigen gebiihrt Wodynerinnenunterftiipung nur bet aufrechtem Beftand
grundlage wihrend pweier Mo- | der Ehegemein[chajt, baw. innerbhald 9 Monaten von der Sceidbung oder

nate  nad) der Jliederhunft, ' dem Tode des Berficdherten. Laufende Widnerinnenunterftitpung entfallt bet

bei Selbftjitillen mwidhrend eines AUnijtaltspilege.

mweiteren Jonates;

2. einmaliger Beitrag von 100 !

Der Bemefjungsgrundlage, minz

dejtens 30 S, fiir jedes Sind.

¢) Sterbegeld 20%) ber Bemeffungsgrundiage wenn Angehbriger in der erften Lebenswode ftard.
40%; bder Vemeilungsgrundlage mwenn Angehbriger unter 6 Jahren ftacd.
80%, bder Bemeifungsgrundiage , bei Berficherten, fofern hein Sterbequartal gebiifhrt, und Angehdrigen itber
Salhre.

fl. @riveiterte Heilbehandlung: | Hauspilege, PHege in Benejungs=
und Wodnerinnenfeinen, Land=
] und SKucaufenthait. |

fiein Rechtsanfpruch.

IV. Notarverficherung.

Bundesgefes vom 28. Ohlober 1926, B. ®. Bl. 317, abgedndert durch) Verordnung B. @. BI. [ Mr. 70/34.

Berfidyerungspilicyt, Umfang der Berfidyerung: otare [ind gegen lnjall, TAnoaliditdr, Alter und auf Hinterbliebenenrenten, otariatss
kandidaten bt_sgl.. iiberdies gegen Srankheit nnd Stellenlofigkeit verfidjert. Die Verfidherung erjtrecht lich and) aui Rentner ans vem Rotars
ftande und Hinterblicbene von Berficherten, die Renten begiehen.



238 V. Gojialverjidjerung bder Eijenbahnbebdienjteten.

Beilrdge: Grundbeitrag 50 S monatlich. Jujchlag jiir Kandidaten 5%, bdes 200 S iiberfteigenden Monatseinkommens,
ererbsiteucepflidytigen Einkomnens des Bormonates. .

Verwallung: Verfidjerungsanftalt des odlterreidyifdhen Notariates .in Wien., Sdyiedsgeridyt mit ridhterlichem Borfigenden in Wien, das {owoh!
aur Entfcheibung fiber Klagen wegen Berficherungsleiftungen wie iiber Einjpriiche gegen Beitragsvoricreibungen ausidhlieflich juftdndig tt-
Klagen find binnen 6 Monaten nad) Juftellung des angejochtenen Befdjeides beim BVorfigenden des Schiedsgerithtes eingubringen.

Meldevorfdhriffen: Die Verfidierung beginnt mit der Eintragung in die Kandidatenlijte.

fiir Jotare 5%, Dves

Leiftungen.

Art

Hohe (Dauer)

Anmerkung

I. Rrankenverfidjerung:
a) RKrankengeld

b) Krankenbiife

c) Spitalspilege

d) QRutterhilfe:
1. Entbindungsbeitrag
2. laufende Wodjenhilie
3. Stillpramie

1. Stellenlofenverficherung:

[11. Unfallverjicherung:
a) Jurednung von Bettrags=
jetten

b) Unfallstente

IV. Penfionsverfidjerung:
a) Jnoalidenvente

1. $Hililojenzufchuf
2. Rtndersu[dyuf

b) Altersrente

c) Hinterbliebenenrente
1. Witwenrente

2. Waifenrente

d) Begredbniskoitenbettrag
e) einmalige Ubfertigung

8 S tiglicy

DBergiitung der Arji= und Hebammen-

aoften, der Heilmittel und Heilbefelie

{omwie der jahndrstliden, sahntedmis

fchen Hilfe und des Jabnerfajes
nady Tarti

in den erjten 6 Wodien der Kranke

heit volle Berpflegskojten, von da

an 6 S taglic) bis su 12 Monaten

200 S

3 S tdglidy

3 S rdglicy

8 S tdglidy

4'S tiglich
bis au 12, ju verlingern bis au 30,
bei fubftitutionsfihigen Kandidaten
mit mindejtens 8 Hahren Pragis bdis

w 52 Wodhen

jir je 5%/ Ginbufe an Berufsfdabigs
Reit Erhohung der Penfionsanmwarts
[dhaft um 18 Beitragsmonate
filr je 3% Ginbufe an Berufsfihigs
keit 49/p des Behaltsverluftes, hody=
itens e 10 S monatlid)

®rundbetrag 360 S monatlicy; Stets
getungsbetrag 0°50 S {iir jeden an»
rechenbaren Beitragsmonat bis 3u 480
Monaten; JufaBrente von einem
DBiertel vom Taufend bdes 600 S
{iberfteigenden Durdyichnittseinkom=
ntens fitt jeden Veitragsmonat nady

Qinner 1934

90 S monatlich

fiic jedes Kind 109 der Rente

gleid) Jnoaliditdtsrente
hatbe Jnoaliditdtsrente

109/ ver Jnvaliditdtsrente fiir etns
fad), 20%/% fiir dpoppelt BVermatite
500 S
ein Qafresbetrag der Witmwens und
Waifenrente

bei Grwerbsunfabhigheit infolge Krankheit vom 4. Krankheitstage an

durd) hodhitens 12 IMonate, fofern nidit der volle Gehalt wetterlduit.

Solange Unfprud)y auf das halbe Entgelt befteht, gebiihrt das balbe
RKrankengeld.

gebilhrt dem verjicherten Kandidaten jomwie feinen Familienangehdrigen.

Krankengeld gebiifrt nidht.

mdfrend 6 Wodhen nach der INiederkunit; auferdemn 12 Wodpen im
Falle des Selbiftftillens.

fitr Familtenechalter.
fitr {onftige Berficherte.

fitr Motare und Kandidaten.

nur fiir Sandidaten und nur bei mehr als 20v 4 Einbufr an Berujs=
fiihigheit unter gleidyzeitiger Gehaltseinbufe von mefhr als 10% und
bis sum Anjall einer Rente aus der Penjionsverfidierung.

Warteeit 60 tatjdchliche Beitragsmonate, aufer bei Unjall. Jnoaliditdtss
rente darf 809 des bdurchichnittlichen Monatseinkommens der leften
60 Beitragsmonate nicht iberfteigen.

bts gum 18. Sabre, bei Erwerbsunfihigkeit ober Fortjegung der Studien
auf beren Daier. '

pom pollendeten 70. Qebensjalr an bei Cinftellung der Berufstdtighkeit. )

bet Ibicderperheiratung Abfertigung mit ecinem Jabhresbetrag bder
IWitmenrente.

die Hinterbliebenenventen ditrjen jufammen die im Jeitpunkt des Todes
gebithrende Qnoaltditdtsrente nidyt iiberfteigen. ‘

bimnen 14 Tagen nach Borlage des Totenfchetnes flil[figgumachen.
wenr Renten nur mangels Vollendung der Wartejeit nicht gebiihren.

|

V. Gosialverfidierung der Eijenbahnbedienjteten.

Bts qur gefeslichen Neuregelung der Sogialverfidierung fiir die Bedienfteten der dem bffentlichen Berkehr dienenden Eifenbahuen und
ihrec Hilfsanftalten gelten jiir dieje und jiir die Bedienjteten dex Schlafs und Speifervagenbetricbe, der Elektrizitdtss und Strafenbahngejellfchajt
Qing, der Unfallverfidierungsanjtalt dev diterreichijchen Eifenbahnen und des Penfionsinftitutes der dfterreichifdyen Privatbahnen fomie fir
fonftige Pecfonen, die am 1. April 1935 Teilnehmer an der Ulterss und Hinterblicbenenverficherung flir die Bedienjteten der Unternehmung
«Diterceichifche Bundesbalhnen® pder IMitglieder des Penfionsinftitutes der dfterreichifdhen Privatbahnen maren, fiir die Dauer ihrer Bermendung
im gleichen Betriebe die bisher fiic {ie geltenden Vor[chriften, das find: N A

a) bas Urbeiterkrankenveriicherungsgefes 1929, B. ®. BI. 11729, byw. die Sabungen bder PBetriebskrankenkajjen der Eifenbabns

untecnehmungen;

) das Ucbeiterunfallverficherungsaefe in der
c) das Penfiousverfidherungsgefes i der Faffung der [I. Noovelle,

Fajjung der XIX. Novelle, B. ®. BI. 591/33;

St. @. Bl. 370/20, die VI. Durdifiihrungsverordnung jur [i. Penfionss

verfidjerungsnovelle, V. G. VL. 40/23, die Berordnung V. G. BVl 302/30 fowie die Sagungen des Penfionsinjtitutes der Bfterreichifchen Privats
bahnen, des Penfonsinftituies der Brager Trammangefclfchait und des Penfionsinftitutes der Elektrizititss und Strafienbafngefellfdhaft in Ling;

d) die Beftimmungen des Befefes iiber die gewerbliche Sozialverficherung, B. B. Bl.

107735, hinfichtlich Der Urbeitslofenilicforge-
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der Sozialverfidjerung und deven WVerbinde.

I. Gewerblidie Sojialverfiderung.

(Bunbdesgefens, betreffend bdie gemerbliche Eojinlverficherung [BSBG.] (?.f ®. Bl RAe. 107/35, byw. 220/36 und Durdyfithrungsverordnungen u
Dielem Befene.)

Reid)sverband der Soialverjiderungstriger.
Wien, XX. Webergaije 2. Tel. A-49-5-80.
Prdfivent: Dr. Refd) Jofef, Bundesminifter fiir fojiale BVermaltung,

BorfigendersStcllvertreter des Staatsrates, Hoir., Priv.=Doj.

Bigeprdfidenten:

Dr. Stiifhr Friedrid), Generalfekretdr des Gemerkjd)ajtsbundes der
Bitecr. Arbeiter und AUngeftellten.

Dr. Schnetder Theodor, Obmannitellvectreter bes Hauptoerbandes
Der Arbeiterhrankenkeffen und des Hauptvoerbandes der WUngeftellten=
Rrankenkaifen {owie der 2Ungeltelltenkrankenkaijfe fiilr Induftcie und
®erverbe in Wien, Zekretdr des Bunbes der diterr. JIndufteiellen.

Eekretir: Dr. Steinbady Friedricy.
Sekretdritellverteeter: Dr. Seligo Wilhelm.

Reicdgsdryteausiduf :
Borjigender: Dr. Hoch Friedvidh, Seht.-Chef a. D.
Stellvertreter: Dr. Rudolph Hrithur, Min K.

Dem Reidysverband der Sozinlverfiderungstriger gehdren an:

A. Hauptverband der Urbeiterkrankenkajfen.
Wien, I, Wipplingerjtrafe 28. Tel. U-21-3-60.
Prdfivent: Spalowshy Franj.
@efdhdftsiithrer: Dr. Nickl Hans Paul.

Dem Hauptoerband der Urbeiterkrankenkaffen gehdren an:
Wien:
1. UrbeitersSiranhenverjidherungshafje.

Stafjefprengel: Gtadtgebiet Wien, bdie politifden Begirke Bruch
a. 0. €., §loridsdori-Umgebung, Korneuburg, Geridjtsbegirk Mardyeqg
des politifdien Bezitkes Bdnferndorf, die Gertdhtsbesivke Nenlengbad)
und Purkersborf des politifdhen Vezirkes Hieing-Umgebung und die Ges
ricditsbegirke Kiofterstenburg und Tulln mit Yusnahme der Bemeinden des
ehemaligen Geriditsbesirkes Ahenbrugg des politifdhen Vesivhes Tulln.

Sauptitelle: 1. Wipplingerjtrafe 28. Tel. U-21-5-60, U-22-5-85,

Dbmann: Staud Johann, Bundeswirtidaftsrat, Prafivent der Lammer
filr Ucbeiter und Ungejtellte.

Direktor: Burda Frang, Hofrat.
Etellvertreter: Dr. Trautmann Roland, Reg.=R.,Dr. Stangelberger Frang.

Bejichss (Jahls) und Orisftellen,
Sprengel Wien:
Beichsitellen:

nnere Stadt, VII. Mycrhengaijfe 16, Tel, B-31-0-04, B-32-0-06,

eopolditadt, XX. Karl Meifl-Strafe 11. Tel. A-45-0-15.
Canbitrage, 11i. Baumgaffe 37. Tel. U-18-3-28,
WiedensMargareten, l%’. Trappelgaffe 1. Tel. U-48-3-04.
Wﬁrgulbgjaglcubausﬂof:ﬂtabt;‘lﬁ(ergrunb, VII. Mycthengaffe 16. Tel.
ggmoti!fn. X. Herpgaffe 4. Tel. R-13-1-27.

tmmering, fiche Bahlftellen.
Meidling, XII. Herthergaffe 37. Tel. R-31-5-18.
Hieging, XIII. @oididilagfteage 193. Tel. U-33-0-44,
mgﬁﬁg:ﬁﬂnfhnus, XV. Markgraf Riidiger-Strafje 27, el

Dttakring, XVI. Rlausgajfe 40—42, Tel. U-36-5-30,
Hernals, XVII. Roggendorfgaffe 3. Tel, A-20-4-87.
Wahring, XVIIL. Weimarer Strafe 8—10, Tel. B-45-0-92,
Dabling, XIX. Helligenftidter Strafe 82 Tel. B-15-0-36,
Brigittenau, XX. Karl Meifil=Strafe 11, Tel. A-45-0-15,
{Floribsdorf, XXI. Holymeiftergaffe 9. Tel. A-60-4-15.

Sahljtellen:
Kaifermiihlen, [[. Sinagaije 52.
Bienerberger 3iegelmerke, X. Triefter Strage 156,
Simmering, XI. Herderplay 6. Tel. U-16-306.
Rofenbilgel, XI1I. Rofenhiigelitrage 39.
Gtadlan, XXI. Erzhersog Karl=Strafe 77. Tel. R-46-0-068.

Zprengel NMiederdfterveid:
Drtsftellen:

Bruch a. b. L., Stephanteftrafe 3. ‘Jllnnnersb_nrfa.Qtitbngtb...ﬁaupt-
Deut{d)=Wagram, Ottokar Wen= fteage 103, Qukowit{d)s Gajthaus.

tidy=Plag 1 (Bemeindeamt). Mardyeqg (Mafdyinenfabrik).
Ebergaffing 127, Fabrilisgafthaus IMbdling, Scrannenplag 3.

Steiner §. QNeulengbad), Hauptftrage 54 (Ges
Gifdhamend, Springholzgafle 1. meindeamt).
@roB-Engersdori, Hauptplay 92. D!;zet:gné .%uupx{tmﬁ: 82. Tels

Paindurg a. d. D., Prefburger K
Reidysftrage 6. . Purkersdorf, Wiener Strafe 8,
Himberg, Biener Strafe 7, Sdyoadorj a. d. Fijha Jr. 102.

Symedjat, Wiener Strafie 26.
Fel. B-59-0-fi2,

Stodierau, Beloederegaife 8.

Wafenbruck (Firma Hutter und

Hillingers Gajthaus.
Ripfterneuburg, Ortnergafie 3.
Koreneuburg, Stodierauer Str. 14,
Qeopoldsdorf im NMardfeld,

Hauptftrage 32 (Gemeindeamt). Sdyeang, A @.).

Ctefing, Badhausgaffe 9. Wolkersborf, Spitalgafle 485.

2, rbeiterhranfienhaffe des Gremiums bder IWiener BVudh:
hauimannjdyaft. Wien, 1il. Strohgaffe 28. Tel. U-14-5-30.
Obmann: Rechberger Ferdinand,

Sekretdr: Ehrenberg Felir.

Genteinjame (Be&ilien- und Eel)rlin(gshmnhennal e der Be-
nofjenidyail der BGaftwirle und der Gremien der Staffeehaus»
bejiier und Siofeliers. Wien, 1V. Treitlftrage 3. Tel. A-34-5-T5.
Dbmamm: BVauer Fran3.

Qettender Beamter: Derjeit nicht beftellt.

Ycbeilerkrankenkaffe dee Fleifd)hauer, Seldier und Plerdes
fletidyhauer, Wien, VIII. Afbertgaffe 35. Tel. B-46-0-13.
Dbmann: Begle Alfons.

Lettender Beamter: Steininger Kaxl.

Miener BVereinshvankenhaffe. Wien, VI, Kbnigscggaffe 10.
Fel. R-27-5-20.

Dbmann: Reumaner Siatharina.

Qeitender Veamter: Woboril Heinridy.

Belriebshranhenhafle der Biferreichijhen Staatsdrudieret
in Wien. Wien, 1. Rennmweg 16, Tel. U-18-5-85.

3

4

Burgenlanbd:

Buargenlindijdhe Randeshranhenhalfje. Eifenftadt,
Plag 3. Tel. Eijenitadt T8,

Obpmann: Berihold Midhael.

Qeitender Veamter: J[ng. Riebl Walter,

7 Cfterhasgs

Kdrnten:

Eanheshranhenha\le fiir Stdrnten. Klagenfurt, Vismardicing 7.
Fel. 740, 10, 159, 12-40.

Dbmann: Reer Syploejter,

Lettenber Beamter: Dr. Tangl Ferdinand.
Belriebshrankenkafje bder Blelberger VergwerkssUnton.
Bleiberg ob Billady.

Obmann: Or, lug, T[chernig Emil,

Betriebshrankenhaffe der Sidrniner Montaninduftriegefell-
jdhaft m. b. §5. St. Stefan im Lavanttale.

Obmann: Jng. BVoglfang Georg.

Betriebshrankenhalfe der Hiterveichijch:AUlpinen Montans
gefellidyaft. Heft, Poit Hiittenberg.

Dbmann: PHI31 Emil.

iederdfterveid:

@ewerbliche Sranhenhaffe fir Miederdflerveidh) (BVerelnss
krankenhajfe). Baden, Strafierngaffe 6. Tel. 215, 262.

Dbmann: Sollmann Jojef, Bundesminifter a. D.

Qeitender Veamter: Herger Frang.
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13.
14.
15.
16.
17.
18,

19.
20.
21,
22

23.

A,

25.

26.

27.

28.

29,

30,

31.

32.

33.

34.

35.

38.

37.

38,

39,

40.

@ebietskrankenkafie Vaden, Baden, Palfygajje 28. Tel. 261.
®ebieiskraniienhajje Gmiind, Walterjteage 171. Tel. 7
®ebielsheankenhajje Sorn, Weykersdorjerjtrafe 3. Tel. 30.

@cebietshrankenhaije Srems, Ringftrage 52. Tel. 23.

©Gebietshrankenkafje Miftelbad), Hauptplag 8. Tel. 36.
.?Oteglg;lranhenknﬂz Gf. Polten, Dollfulpromenave 14. Tel, 22,
.ﬁ;eishranhenhaﬁe Wr.-Neufladl, Eyerspergring 4. Tel. 129,
®ebietshranhenhaffe 3iffersdorf. Tel. 10.
Bebietshrankenhaffe Jwetll,

Beleiedshranfienhaffe der Fherefienthaler Paplerfabrik

Ellifjen, Rozder & Co. U, B. in Hansmening.
Befriebshranhenhalje der Papierfabrik SchidglmBHl. Tel
®loggnig 5.

Belrtebshrankenhalje der Bereinigten Gummimarenjabriken
q. N. Reithofer in Wimpaffing im Schwarzathale,

Dberdjterreidy:

Elrbeller-.ﬁrankennzrhd)erungshaﬂe fﬁr Oberditerreid), Cin;,
Betlehemftrage 37. Tel. 71-62, 71-63,

Obmamn: 2Belermann 2Albert.

Leitender Beamter: Siinbrunner Jofef.

Betriebshranneniajje jiir den gejamlen Bergbanbefrieb der
Wolfsegg=Trauntaler Siohlenwerhs-2A. @., Otmang.
Dbmann: Ing. Jukeigl Seinrich.

Salzburg:
Urbetfer- ﬁrnnhennzrf:d)erungshaﬂe fir Sal3burg. Salzburg
Frang Jojei-Steafe 39. Tel. 111
Obmann: Saing Gerbmanb.
Leitender Beamter: Eibersdorfer Anton.
Salzburger Bereinshranhenhaije,
Ctrafe 13, Tel. 15-70.
Obmann: Struber Sermann.
Qett-nder Beamter: Veck Felir.

€alzburg, Wolf Dietridy-

Stetermark:

urxbeiéeggranhenhuffe fiic Gleiermark. ®raz, Maricngaife 6.
Te

A. 0. Regierungskommijjdr: Miller Fohann.
‘leriebshrunhenhnﬂ‘eberﬁullennermallungberbilerreud;nid):
Alpinen Wontangefelifdhaft in Donami. Tel. Lenben 7, 94, 247.
Obmann: Sivnig Egon.

Belriebshranhenhajfe fiir den Bergbaubelried der Siler-
reichifch-2Ulpinen Montangejelljchaft tn Eifeners.

Obmann: D, Rayer Robert.

Belriebshrankenliajje fiir den Braunhoblenbetgban Golnss
dorf der Silerceichild)-AUlpinen Wontangefellicdhait in Fohnsdocf.
DObmanm: Dr. Cartellieri Bihktor,

Wejtfieivijhe Wergbaubefriebshranhenhaffe I,
badjgafje 39.

Obtmann: Dr. Profdy Alfred.

Weijtfleirijhe Bergbaubelriebshrankenhaffe 1.
Poit Kbflach.

Obmann: Gng. Geles ofef.
DBelriebshranhenhafle oder Sittienvermaliung bder Siter-
retchijch=Ulpinen Montangefelljchaft, Siindberg, Aumiipl. Tel.
Kindberg 3.

Obmann: Prujder Ridyard.

Betriebshranfienhaffe der Guiflahlfabrih Gebr. Bihler & Co.
Kapfenberg. Tel. Bruck a. b, Mur 13 oder 72.

Obmann: Ur. Veflron Frany.

Belriebshranhenhiafie fiir den Bergbaubelrieb Geegraben:
Miinjenberg der Diferreidhijeh-AUlvinen Moniangefellfchaft.
Seegraben bet Leoben.

O%mann: Dr, Siellab Elimar.

Betriebshranlenhaffe dber Firma Pengg, Thal bei Aflens. Tel. 2

®raz, ®raz-

Piberftetn,

Obmann: Mofauer SHans, Dircktor

'Bclrlehshrnnhenknn’e ber Magnefitwerhe . G. in Grof-
DBeitfdh, Miteytal. Tel.

Obmann: Dr. Bathell G.ld}

Belciebshranhenhalfe der Diif. envermaliung ber DSiter-

retchlfch-Ulvinen Montangefellfhaff in Jeltweg. Tel.

!
\

4,

42,

B.

1. ®ewerblidje Sojialverfidjerung.

Tivol:
ﬂ:bellerhranhenha“e fiir Firol. Jnnsbruck, Mufeumitrafe 33.
. 27-24, 27-25.

Dbmann .ﬁoi!enau Sohann.
Qeitender Beamter: IMager Johann.

Borarlberg:
Arbeiterhrankenhaife fiir Worarlberg in Dornbirn.
Obmann: Fdler Gojef.

Qeitender Beamter: Dr. Fuifenegger Bruno.

Tel, 02,

Hauptverband der Ungeftelltenkrankenkaijjen.
Wien, IX, Kolingaife 13, Tel. A-13-5-40.

Obmann: Derjeit nidgt bejtellt.
Obmannftelloertreter: Dr. Schneider Theodor.
Gejhiftsfithrer: Humitid) Georg.

1.

E“

E"

-

b

."

?‘

©

10.

Dem Hauptoerband der Angeftelltenkrankenkaijen gehoren an:
Wien:

Ungeffellienirankenhafie jtr Sandel, VWerhehr und Bfjents

lichen Dienit in Wien. I1X. Kolingafje 13. Tel. A-13-5-40 Certe.

Obmann: Befeln Adolj, Bundesmwirtjchaftsrat.

Leitender Beamrer: Untermiller SKarl.

!In ejfellfenfiranhienkaffe fir Gndufirie und Gewerbe in Wien.
ilopretmarkt 2. Tel, U-20-5-93 Serie.

"‘bm\mn: Nowoinn Heinrid).

O?iﬂ'nDLf WVeamter: Dr. Bohm Herbert.

gnilemenkrnnhenhaﬁe fiir Finanzwefjen und freie Verafe

ien, I. @raben 19. Tel. U-21-5-15 erie.

Dbmunn Meifiner Ferdinand.

LQeitender Beamter: Crarzer Richard.

Jliederdijterreich und Burgenland:

Ungeftellfenkranhenhafjefic Riederditerreid) nnb bns Burgen=
land in 2Bien, V. Hauslabgajje 7—9. Tel. U-46-5-8

Obmann: Melber Sepp.

Qeitender Beamter: Polhe Dskar.

Kdritten:

Angejtellienkrankenkafle fir Sidrnien in Slagenfurl. Bahnhofs
ftrage 59. Tel 621,

Obmann: Mall Sn|e|

Leitender Beamter: Grejiel Hans,

Dberdijlerreid:

Dberdjterreidyijdie mngeﬂell!enhranhenhnne. fing, Rainers
fteafe 21. Tel. 75-90,
Domann: Dr. .ﬁriﬂner .yruna.
Ueitender Beamter: Heger (gnai.

Salzburg:
ﬂngei!elllenhmnhenknﬁe fir Salzburg. Salzburg, Narkus

Sittikus=Strae 11. Tel. 690, 691,
Obmann: Sell Frang.
Qeitender Beamter: Junk Anton, Reg.-R.

Stetermark:

!Ingeilelllenhmnhenhaiie iiir Gletermarh in ®raj. Graj,
Soanncumring 18, Tel. 53-06 Serie-

Dbmann: Qeshovar Sarl.

Qeitender Beamter: Dr. Hiller Armulf, Landesreg.=R.

Tirol:

. Ungeilelllenhranhenkiafie fir Firo! in Gnnsbrodi. Wiihelm

@reilzStrake 23. Tel. 70, T01.
Dbmann: Weber SHans.
Qeitender Beamter: Klee Ermit.

Borarlberg:

ﬂlngeilelllenllrnnllenlmﬂe fir Vorarlberg in Bregeny, Bahue
hofitrafe 35. Tel. 351.

Oamann: inmaidnll Gofef.

Qeitender Beamter: Sauter Jolef.



Il. Gogialverfidjerung ber Eijenbafnbebdienjteten.

Gonderverjidierungsanitaliens

N.B. ®em Hauptvetbande der Ungejtelitenkrankenkajfen gehdren
audy die untet E. und F. angefifrten Zonderverficdjerungsanftaiten an.

Jur Bejorgung gemeinjamer Angelegenheiten der Krankenverfiderung
wurden jolgende Urbetisgemeinichaften errichtet:

AUrbeilsgemeinichait der Urbeiterhranhenhajen fir Wien, (Db=
mann und Borftand gur Jeit der Drucklegung mocy nidht bejtellt.)
Diejer gehbren die unter A | bis 3 angefiifrten Kaffen an.

Urbeilsgemeinjdyafl der 2Ungeilelitenhirankenhaffen fHr Wien.
QObmam: Jug. Grief3 Frift.
Diefec gehdcen die unter B 1 bis 3 angefiijrten Raifen an.

Arbeitsgemeinjchafl der Krankenhaffen fiir TRiederdjlerreid) und
das Burgenland., Wien, 1, Wipplingerjtrafe 28. Tel. U-21-5-60
Domam : Gotlwels Frang.

Qeitender Beamter: Barud) Otto,
Diefer gehoren die unter A7, 12 bts 21 und B 4 genanuten Kajfen an.

rbeitsgemeinjhafl der Sirankenkhaffen fiir Sidenlen. Kiegenfurt,
Bismarkring 7. Tel. 740, 10, 159, 12-10.
Obmann: Reer Splvefier.
Qeitender Beamter: Dr. Tangl Ferdinand.
Diefer gehoren die unter A 8 und B 5 genannten Kajfen an.

MUrbeitsgemetnichail der Srankenhajjen fir Oberditerreld). Ling,
PBethlehemijtrafie 37. Tel,
U. 0 Regierungskommiffir: Berghammer Slefan.
Diefer gehdren die unter A 25, 26 und B 6 genannten Kajfen an.

Urbeitsgemeinfdiail der Krankenhaffen fir Salzburg. Saliburg,
Frany JofeieStraffe 39. Tel.
Obmann- Glruber Sermann.
Diefer gehdren die unter A 27, 28 und B 7 genannten Kajfen an

Arbellsgemeinichaft der Sirankenhaifen flir Steiermarh., Graj,
Mariengafic 6. Tel.
U, o Negierungskommijjir: Ga,jer Emmerid),
Qeitender BVeamter Krenn Peter.
Diefer gehoren die unter A 29 und B 8 genapnten Kaffen an.

Arbetisgemeinichaft der Sranhenhaffen fir Firol. Jnnsbruch,
TMuleumitrage 33.
A. 0. Regietungskommifjdr: Dr. Sod) Friedridy).
Diefer qehdren die unter A 41 und B 9 genannten Kafjen an.

Urbetisgemeinichajt der Sivanhenhaifen (dr Borarlberg. (Obmann
und BVorftand sur Jeit der Drucklegung noch mnicht beftellt.) Diefer
gehdren die unter A 42 und B 10 genannten Kaffen an.

Die Verfidierungsanftalt der Preffe gehdrt hinfichtlich ihrer Tatigkeit
auf dem ®ebicte der Krankenverfidherung fiir das Bebiet der bunbdes:
unmittelbaren Stadt Wien der ,Urbeitsgemeinfdhait der Angeftellten=
firankenkaifen fiicr Wien", fiie dbas Gebiet Der eingelnen Ldnder den fiir
biefe errichteten Arbeitsgemeinfdhaften der Kranhenkaifen an
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C. Urbetterverfidierungsanitalt.
Wien, XX. Webergaffe 2—6, Tel. A-49-5-80.
Obmann: Rengauer Jojef, Bunvesmirtidjajtsrat, Bizeprifivent des
®emerkidyaftsbundes.
Bweiter Obmann: Geiler Johann, Komm.-R., Rat der Stadt Wien,
Dritter Dbmann: Sehreitl Franjg, Gewerkfdgaitsiekretin.
Beneralickretir: Dr, Rejeh Jojel, Bundesminijter, Prdfident des
Rriegsgefdhidigtenfonds, Priv.=Dog., Hofr. (derzeit beurlaubt).
®@eneraliekretiv=Stellvertreter: Dr, Sinlbadyer Wlois, Heq.-Rat.
Bejchdfsitelle In Salzburg, Faberjtrage 20, Tel. 693-6Y7.
@eidyifts telle in Graj, Hans Sachs-Gaffe |. Tel, 22-05, 32-21, 06-14,
Unfallkranhenhaus : Wien, XX. Webergafje 2—6. Tel. {\-49-5—80.
Qeiter: Dr. Bbhler Voreny, Primarius, a. 0. Unin.:Prof

Orthopadiidyes Spilal, Braz, Theodor Kirner=Strafe.

\
|

D. Angejtellienverfidherungsanitalf.
Wien, V. Blechturmgaffe 11. Tel, U-46-5-85.
A. 0. Regierungshommiffie und leitender Beamter: Dr. Schmif Hans.

E. Berfiderungsanijtalt der Prejfe.
Wien, 1. Hofburg, Schmeizerhot, 11, 21, Tel. R-26-5-60.
Obmann: SHoworha Otto, Chefredakteur,

F. BVerfidjerungsanijtalt fiiv Pharmageunten.
Wien, VI, Laimgrubengaffe 27 Tel, A-31-5-20.
Obmann: Dr, et Ph. Mr. Porlijdh) SHans.
Qeitender Beanter: Ph. Mr. Bener Walter.

Uls freie Beretnigung non Krankenkaffen bejteht die

Reidyserekutive der Wahlkajfen Djterreidys.
Wien, V1. Kaiferftrafe 8, 3. Stiege, Tiic 30. Tel. B-30-7-69.
Obmann: Preper vans, Rat der Stadl Wien,

Gehretdr: Dr. Iichl Hans Paul, Gefchiiitsfihrer des Hauptoerbandes
ver Arbeiterkrankenfaffen Ojterreidys

Der Reidyserebutive gehdren an.

9Biener Vereinshrankenhaife in Wien, VI. Kbuigseggaffe 10,
Gewerblidje Svanhenhafie fir Niederdfferveid) in Baden,
Steajferngajfe 6. Tel 215 und 262,

Salzburger Berelnshranhenhaife in Salzburg, Wol; Dietrich-
Strafe 13. Tel. 15-79.

II. Sojialverfidierung der CEijenbahnbedienjteten.

Fitr das gefamte BVundesgebiet:

Krankenkajfe der Ojterveidhijchen BVunvesbahnen.

(Betriebshrankenkalfe im Sinne des § 52 des UrbettersKrankens
. verfidierungsgefees.)
Borjtand: Wicen, |. Sthmwargenbergplaty 3. Tel. U-17-500.
Krankenkaffen=Berrechnungsftelle der Ditecr. Bundesbabnen:
X. Bhegaplag 4. Tel. U-42-5-60.
Obmann: Unbejeht.
Sanitdtschei: Dr. med. et jur. Kreitner Gujtao.

Beywedit: a) die BVerfidjerung dec im Dicnftoerbande ftehenden und
ber im Rubeftand befindlichen Vedienfteten der Diterceichijdien Bundess
babner und® deren Familienangehdrigen iiir den Krankbeitsfall, wobei
bie Hrundjdfe des Beleges vom 13, Julf 1920, St. . BI. N 311, und
dejfen Macftrige mafgebend find,

b) die Berficherung der Taglohnbedienfteten und ifrer Ungehdrigen
flir ben Krankheitsfall, mobei dic Beftimmungen des Belees, betreffend
dte Rrankenveriicherung der Urbeiter. mafigebend find.

Wien,

Krankenkaffe fiic Vebienjiete und Arbeiter der
ftadttiden Strafenbalhnen in Wien,
Wien, VI, Sehlefingerplay 5. Tel A-23-0-89.
Borjigender des BVorftandes: Dr. Schindler Jofef, Ob.=Nag.-R.
Wintsleiter: Dr. Shwarll Jofef, Nag «NR.

Krankenkafje der Wiener Lokalbahnen.
Wien, X1l Eidhenftrafe 1. Tel. A-37-5-25,
Obmann: Raminger Savl, Bahnhofvoritand

RKrvankenkaffe der Cijenbahn Wien-Ufpang.
Wien, 111. Afpangftrafe 33. Tel. U-11-400, 11-401.
Dbmann: Sidd)l May, Dirckior,

Krankenkafje der Steyrtalbahn.

Stenr, Stadtplag 20-22. Tel. 1.
Obmann: Unbefesit.

Krankenkafje der Salzburger Eifenbahnz uud
Tramwan:Gefell{daft.
Salzburg (vokalbabnhof). Tel. 77.
Obmann: Ing, Kihnel Ceaft,

Kvankenkafje fiiv dte WVedienjteten nud Arbeiter
ver Jillertalbabn,
Fenvacy (Dtrchrionsgebdnde), Tel, 11,
Obmann: Peufdhlna Ludwig, Ob.-Jnfp. 31
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Unfallveriidierungsanitalt der diterretdhijcdhen
Cifenbahnen.
Wien, V0 Linke Wienzeile 52, Tel, A-30-3-14/46.

A. 0. Regierungskommijfdr: Dr. Savver Ulols, Nin.-R.
Direktor: Dr. Sankovshy Unton, Hofr.

PBenfjionsinjtitut der siterr. Privatbahnen.
Wien, VI, Linke Wiengetle 48. Tel. A-30-3-44, A-30-5-45.

Obmann: Bauer Fran3, Hofe.
®e[chdjtsiiihrender Beamter: Dr. Hadiel Walther.

[1l. Sozialveriicherung brr land- und forftvirtichaftlichen Urbeiter und Ungeftelten.

Penfionsinjtitut der Gragzer Tramwangefelidait.
®ray, Steyrevacjje 114. Tel. 22-46 und 414.

Dbmamm: Dr. Sdhujter Ernfl, Reditsanmalt

®efchditsfiihrer: die Grager Trammangefelfchait.

Penfionsinjtitut der Clektrizitdts: und Strafen:
bahngefellichaft in Ling.
Mufeumftraie 6—38. Tel. 60-40.
Obmann: Dr. Falheniamuter Ferdinand, Prifivent der Gejellidait,
MWiitglied des Bundeswirtihaitsrates, Grofinduftrieller, Wien.
®@efchiitsfilhrer: die Elektrijitdts= und Strafenbabngefellidhaft.

. Sogialverfiherung der land- und forjtwirtidaftlichen Wrbeiter
© und Ungejtellten.

(Candarbeitervecficherungsgefet fiehe B. . VL. v, 23528 und B. B. VL. Nre. 253,29.)

A. Reidysverband der Landwirtjdaftskrankenkajjen Ojterreidys.

Wien, . Seigergajfe 2—4. Tel.

U-29-5-70.

Prdjivent: Koban SHermann, Jnfp.-R.

Prafidentftelloertreter: Gng. Dr. Sengl Franj, Rat der Stadt Wien.

Cekretdr:

Dr. Uentres Erich.

®efchaftsiiihrer: Ultmutter Auguit.

Berbandshkaffen:
Landwirtidaftskrankenkafje fiir Wien.
Wien, XX. Webergajje 4. Tel. A-41-5-84.
Publikationsorgan: Amtsblatt der Stadt Wien

A. 0 Regierungskommijjir: Soban Siermann, Prifident ves Reidhs=
verbandes der Landmirifdiaitskrankentaffen Diterreichs.

Peitenber Beamter: Miiller Eenijt.

Landwirtjdyajtskrankenkafje filr Niedevdjterveid.
Wien, I. Seijergafje 2—4. Tel. U-29-5-70.

Obmann: Jehetmaper Frang, Landwirt, Vegirksbauernkammers
Dbmann.
Direktor: Dr. Jnfihe Karl.

Landwirtjdyajtskrankenkaffe fitr Oberditerreid).
Qing, Spittelmiefe 6/11. Tel. 74-61.
Obmann: Huber Hans,
Qeitender Beamter: Malik Rudolf.

Eaubmirtidjaitskrankenhaﬁe fite Salzburg
in Salzburg.
Faberjtrafe 20. Tel. 68,

Dbmann: Riginger Johann, Dhon..R., Fufd.
Leitender BVeamter: Fellner Karl.

Landwirtidajtskrankenkajje fiiv Stetermark.
(Beforgt die Gejhajte der Landarbertevverficherungsanjtalt flir
Steiermark.)
®rag, Paulustorgaife 4. Tel. 60-25 Serie.
Obmann: Dr, Memanitich Gfinther, Rehtsanmwalt.
DObmann|tellvertreter: SKrainer ofef, Candtagsabgeordueter;
Dr, Felitnger Ceonbard, AUgraringenteur.
Dicektor: nidht beftelt,
Direhtorftelvertreter: Heu Frang,

Gigenes Unfallfpital in Kallmang und Hetlftatte filr Rjewmnaerkeankungen
{Rbcumaftation) in TRarta=Troft.

LQandwirtfdhaftskrankenkafje fitv Kdenten.

RKlagenfurt, Rofentalerjtrage 10. (Poftfady 167.) Tel. 13-36.
A, p. Regierungskommifjir: Graf Ferdinand.
Direktor: MWikuta Hans

Landwirtidajtskrankenkaffe fiir Tirvol.
Junsbrudt, $Hojburg. Tel. 24-77.

Dbmann: Gene Johann.

Direhtor: Dr. jur. Kody HNrif.

Lanvwirtidaftskrankenkaffe fiir Borariberg.

Bregeny, Nomerftrage 7a. Tel. 124,

Obmann: Bogel Adolf.
Qeitender BVeamter: Huter Uljred.

Landwirti haftskrankenkafje fiir das Vurgenland.
Gifenftadt, Sohann Permayer=Strafe 5. Tel. 68.

Obmann: MWagner Johann, Landesrat.

Direktor: Wimmer Jofef.

Tcht dem Reidysverbande angehdrig:

A. Qandesverband fiir landwirtidhaftlidhe Krankens
fiirjorge tn Oberditerreid.
Wels, Rainerftrafe 1. Tel. 49.
Dbmam: Well Starl, Landmirt, Weilkirchen bei Wels,
Qeitender Beamter: Dr. Doppelbauer Marx.

B. finger Landesverband fiir landwivt{dyajtlidie
Krankenfiirjorge in Dberditerveid).
Qin;, Weingartshofjtrafe 2. Tel. 70-43 und 70-45.

Obmann: BIdch! Johann, Bundeswmirt/chajtsrat, Okonom tn Vass
berg, O.=
Qettender Beamter: Pfetfer Freedbrich.
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B. Landarbeiterverfidjerungsanitalten:

1. Qandarbeiterverfidierungsanitalt fiiv Wien,
Riederdfterreid) und Burgenland in Wien.
IV. ©dymindgaife 5. Tel, U-42-2-27 und U-47-4-75.

Prafivent: Manrhofer Fran3, Staatsrat, Gutsbefiger in Fobhra, Poit
Afchy a9

badh, 9. O.
®trehtor: Dr. Qasnicek Julius, Min.-R,

2. Qandarbetterverfidyerungsanitalt fir Obers
diterreid) in Ling.
Weingartshofftrafe 2. Tel. 70-43 und 70-45.
Prifivent: Dr. Rorenzoni Frany, Landesrat.
®@efdyaftsiifr. Prafiventftelvertr. : Blody! Johann, Bundeswtrtidaftsrat.
2. Brdjiventjtellpectr. : Budymanr Jofef.
Dtrektor: Dr. Walter Hans.

3. Qanbdarbeiterverfiherungsanitalt fiir Steiermark.
(Bureaugemeinfchaft mit ber Candmirt{chaftskrankenkalfe fiiv Steiermark.)

®ray, Baulustorgafie 4. Tel. Serie 60-23.
Prifivent: Dr. Rentanitjdh) Giinther, Redjtsanalt.

Bigeprifidenten: Krainer Jofef, Rammerprdf.; Jaklitid) Karl, Grundbef.
@efdyiitsiiihrender Direktorftellvertreter: Heu Franz.

I 4, Landarbetterverfidierungsanitalt fiir Karnten in

Klagenfurt.
Bureaugemeinfchaft mit der Landwirt{dhoftskrankenkaffe fiiv Kidenten
in Klagenjurt.
QRofenthalerftrage 10. Tel. 13-36.
Prifivent: Plajeh Roreny,
Divektor: Nikuta Hans.

5. Qandarbeiterverfidierungsanitalt filv Salzburg,
Tirol und Vorarlberg in Jnnsbrudk.

Bureaugemeinfdrait mit der Landwirtjdjaftskrankenkaffe fiir Tirol
in §nnsbruck.
PBrirnecftrafe 1/, Tel. 24-77.

Prifivent: Urnold Jofef, Gutsbefiger, Terfens, Tirol.

1. Bizeprifident: Umann Gebhard, Hohenems, Borarlberg.
2. Bigeprajident: RNiginger Yohamn, Fufd), Salzburg.
Qeiter: Dr. jur. Kodh) Frig.

C. Verjidjerungsanitalt fiiv Angejtelte in der Land- und Forjtwirtjdaft in Wien.
(Ungejtelltenverfidyerungsgefes, fiehe V. G. BL. e, 232/28 und § 343, Aby. 4, GSBG.)
1. Minoritenplag 3. Tel, U-20-1-43, U-21-2-62.
DObmann: Dr. Panh Unlon, BVizeprifident.
Direktor: Sponner Ulired, Reg.-R.

IV. Qrankenverfidherungsanjtalt der Bundesangejtellten.
(Gefet, fiehe V. G. BL. ANr. 10/33.)
Hauptgefdiftsitelle : Wien, VIIL. Wickenburggafje 8. Tel. A-27-5-20 Serie.

Publikattonsorgan : ,Mitteilungen der Krankenverfidherungsanftalt der Bundesangeftellten”.
Prijivent: Dr. Siveljdymer Wdol], Sekt.-Chef i. R.
Bigeprifiventen: a) aus der Bruppe der BVerfidhertenvertreter: Dr. Schauer=Schoberlechner Hans, Min.=R.; Kolar Cdctlle, Kontr.;
b) aus der Gruppe der Dienftgebervertreter: Dr. Hofbauer Franz, Min.-R.
@cnevaldirektor: Dr, Korfdjinek Alfred, Min.=R,
®eneraldirehtorsStellvertreters Dr. Finger Guftav, Reg.=R
Chefarat: Dr. Murgl Erwin, Med.-R.

Landesvorftand fiiv Wien, Niederdjterveid) und
Burgenland.
Wien, VIII. Widtenburggaffe 8. Tel. A-27-5-20 Serie.

Borfigenver: Dr. Siohler Mag, C.:0b.sReg.<R.
Direktor: Dr. Huber Paul, Sekt,sR.

Landesvoritand fitv Stetermark.
®ra3, Schionaugaife 7. Tel. 43-83.

Borfigender: Dr. TMayrhofer-Griinbiihel Heinrid),
prif. i. R

Direktor: Dr. Taeuber Biktor.

Landesvorftand filr Oberdijterretd).
Ling, Heifenplay 5. Tel. 73-63.
WBorfigender: Dr, @tgl 2Adslf, Hofr.
Dirchtor: Sdymelni Hubert, Major 1. A.

2.-R.-Biges

Lanbdesvorftand fiiv Tirol.
Gunsbruck, Hofburg. Tel. 796.
Borfigender: Tichurtichenthaler RLeo, wirkl. Hofr.
Direktor: Kitnigl Qeopold, ObftIL. i A,

Landesvoritand fiir Kdrnten.
Klagenfurt, St. BVeitersRing 5. Tel. 548.
Borfigender: Scarpatetti Remigius, Hofr.
Direktor: Michner Alois.

Landesvorjtand filv Salzburg.
Saljburg, Rejidenzplag 1. Tel. 534.
PBorfigender: Dr. Haujner Oshar, Hoir.
Direktor: Gerber Lothar, ObfilL. i. N.

Landesvorftand fiir Vorarlberg.

Breqeny, Kirdyftrafe 28. Tel, 637,

Borfigender: Dr. Lanticdhner Philipp, wirkl. Hofr.
Direktor: Beiger Wuguft.

V. Verfidjerungsanitalt bes Ofterr. Notariates (Notare u. Notariatsanmwdrter).

(®efep, fiche B. ®. BL e, 317/26 und B, ®. BL. |, Nr. 70;34.)
. Rathausplay 8. Tel. B-45-2-78. — Einreichungsitunden tdglid) von 9—13 Ubr.

Prifivent: Dr. Spurny Union, dffentl. Notar.
Bigeprdfibent: Dr. Retchel Eduard, dffentl. Notar,
RKangleiletter: Habiger Karl.

VI. Krankenfiirjorgeanjtalt der AUngejtellten und Vedienjteten der Stadt Wien.
VIIl. Sdyfefingerpla 5—6. Tel. A-23-0-89.
Borfigenver des Borftandes: Dr. Schindler Jofef, Senatsrat; Direktor: Dr. Schmaryl Nofci.



